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TESEKKUR

Calismamin planlanmasi, uygulanmasi ve sonuglandirilmasinda goriis ve Onerileri ile
beni yonlendiren, engin bilgilerini aktaran ve biiyiilk bir anlayis ile desteklerini hig
esirgemeyen degerli tez danismanim Dr. Ogr. Uyesi Zeynep KIZIL ASLAN basta olmak
tizere tezimle ilgili degerli goriisler ve geri bildirimleri igin tez savunma jiirimde yer alan

saygideger hocalarim Dog. Dr. Aysel COBAN ve Dr. Ogr. Uyesi Nazife UZBE ATALAY a

Lisans ve yiiksek lisans yasantima 151k tutan, tizerimde kiymetli emekleri bulunan,
goriis ve Onerileri ile bana yol gdsteren tiim saygideger hocalarima, beni gelecekte s6z sahibi

yapacak bilgilerle donattiklar1 i¢in teker teker tesekkiirlerimi sunuyorum.

Hayatimda ¢ok Onemli bir yere sahip olan ve siire¢ icerisindeki motivasyon
kaynaklarim olarak nitelendirebilecegim Ebru, Hazal, Tugce, Kardelen, Hande, Ekin ve
Meltem basta olmak {lizere siire¢ icerisinde hem akademik anlamda hem hayata dair
bilgilerini aktarmaktan sakinmayan, samimiyetle yardimlarini esirgemekten ¢ekinmeyen,
tiim destek ve imkanlarini sunarken yanimda olduklarini sonuna kadar hissettiren tim is ve

sosyal hayatimdaki degerli arkadaglarima tesekkiirlerimi sunuyorum.

Veri toplama siirecinde dlgeklere istekle katkida bulunan ¢alistigim kurumdaki tim
velilerime, arastirma siirecinde O6lgekleri kullanmam igin izin veren degerli hocalarima,

ismini sayamadigim emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

En degerlilerim; giizel annem Serife BALKAYA, canim babam Cengiz BALKAYA
ve kiymetli ablam Kiibra KORKMAZ; iizerimdeki maddi manevi en biiyiikk emege sahip
olan, beni yetistiren, her kosulda kosulsuz sevgiyi ve sefkatini esirgemeyen, desteklerini
hayatimin her alaninda oldugu gibi yiiksek lisans siirecinde de sonsuz gordigiim,

hayatimdaki tiim aydinliklarin en kilit rolleri olan canim aileme minnetlerimi sunarim.
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Firdes Ceren BALKAYA
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Ebeveynlerin ¢ocuklarinin egitimsel ilerlemesini desteklemek amaciyla ev ve okul
ortamlarindaki davraniglarini iceren aile katilimi kavrami ile okuldaki norm, inang ve
iliskilere olan asinaligini ifade eden okul iklim algis1 bu arastirmanin ana iki odagidir.
Arastirma bir 6zel okuldaki farkli kademe gruplarindan olan Ogrencilerin ebeveynleri
tizerinde gerceklestirilmistir. Bu arastirmanin amaci; velilerin okul iklimi ve aile katilimi
algilar arasindaki iliskiyi baz1 degiskenlere gore incelemektir. Arastirmada nicel arastirma
yontemlerinden, iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Calismanin ¢alisma grubunu
cocuklart Ankara ilinin Cankaya ilgesindeki &zel okullardan bir tanesinde 6grenim goren
235 veli olusturmaktadir. Veriler Aile Katilimi1 Olgegi ile Veli Okul Iklim Algis1 Olgegi ile
elde edilmistir. Elde edilen veriler SPSS (Sosyal Bilimler icin Istatistik Paketi) ile
¢Oziimlenmistir. Bulgulara bakildiginda; aile katilimi algis1 genel, okul toplum isbirligi,
okulun rolii, ailenin rolii, okul iklimi algis1 toplam, akademik odak, basar1 motivasyonu,
igbirlikli karar verme, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul toplum iligkisi, okul miidiirii ilgi
ve hassasiyeti, Ogrenci Ogretmen iliskisi puanlart arasinda korelasyon analizleri
incelendiginde korelasyon iliskileri istatistiksel olarak anlamli goriilmemistir (p>0.05). Buna
ek olarak yas, cinsiyet, 6grencinin devam ettigi sinif ve ¢ocugun cinsiyeti degiskenleri ile
aile katilimi ve okul iklim algis1 alt boyutlar1 arasindaki fark testlerine bakildiginda;
erkeklerin isbirlikli karar verme boyutunda kadinlardan yiiksek puan aldigi goriilmiis ve 40
yas alti ebeveynlerin 40 yas istii olanlardan daha yiiksek aile katilimina sahip oldugu
sonucuna varilmigstir. Okul iklim algisina gore yas, cinsiyet, 6grencinin devam ettigi sinif ve
cocugun cinsiyeti degiskenleri arasindaki farkliliga bakildiginda; erkeklerin isbirlikli karar
verme boyutunda kadinlardan yiiksek puan aldig1 goriilmiis, diger alt boyutlar olan okul
iklimi algis1 toplam, akademik odak, basari motivasyonu, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul
toplum iligkisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iliskisi boyutlarinda bir
farklilik goriilmemistir. 40 yas alt1 ve {istii olan ebeveynler arasinda ebeveyn katilimi, okul
binasi, okul toplum iliskisi, 6grenci 6gretmen iligkisi boyutlarinda yine daha yiiksek puan
almistir. Velilerin ebeveyn katilim1 puanlar1 1-4. sinif olanlarin ebeveyn katilimi puanlarinin
9-12. siif olanlarin ebeveynlerinden daha yiiksektir. Velilerin okul iklimi algisi toplam,
akademik odak, basar1 motivasyonu, isbirlikli karar verme, okul binasi, okul toplum iliskisi,
okul miidiiri ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iligkisi puanlart 6grencinin devam ettigi
sinifa gore anlaml farklilik gostermemektedir. Bulgular alanyazin 1s181nda tartisilarak, bazi
oOneriler gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Aile Katilimi, Okul iklimi, Veliler



ABSTRACT

Firdes Ceren BALKAYA
Examination of Parents’ Perception of School Climate and Family
Participation According to Their Children's Education Levels
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The two main focuses of this study are family involvement, which refers to parents'
behaviors in the home and school environments to support their children's educational
progress, and school climate perception, which refers to familiarity with norms, beliefs, and
relationships at school. The study was conducted on the parents of students from different
grade groups in a private school. In this way, the aim of the study is to examine the
relationship between parents' perceptions of school climate and family involvement
according to some variables. In the study, the survey technique, one of the quantitative
research methods, was used in the relational survey model. The sample of the study consists
of 235 parents whose children study in one of the private schools in the Cankaya district of
Ankara. Data were obtained with the Family Involvement Scale and Parent Perception of
School Climate Scale. The data obtained were analyzed with SPSS (Statistical Package for
Social Sciences). When the correlation analyses between the scores of family involvement
perception overall, school community cooperation, the role of the school, the role of the
family, school climate perception overall, academic focus, achievement motivation,
collaborative decision making, parental involvement, school building, school community
relationship, school principal interest and sensitivity, student-teacher relationship,
correlation relationships were not statistically significant (p>0.05). In addition, when the
difference tests between the variables of age, gender, the grade the student attends and the
gender of the child, and the sub-dimensions of family involvement and school climate
perception were examined; it was seen that males scored higher than females in the
collaborative decision-making dimension, and parents under the age of 40 had higher family
involvement than those over the age of 40. When the differences between the variables of
age, gender, the grade the student attends, and the gender of the child were examined
according to school climate perception; males scored higher than females in the collaborative
decision-making dimension, while no difference was observed in the other sub-dimensions
of school climate perception total, academic focus, achievement motivation, parental
involvement, school building, school community relationship, school principal's interest and
sensitivity, and student-teacher relationship. Parents under 40 years of age and above scored
higher in the dimensions of parental involvement, school building, school community
relationships, and student-teacher relationship. The parental involvement scores of parents
in grades 1-4 were higher than those of parents in grades 9-12. Parents' school climate
perception total, academic focus, achievement motivation, collaborative decision-making,
school building, school community relationship, school principal's interest and sensitivity,



and student-teacher relationship scores do not differ significantly according to the grade the
student attends. The findings are discussed in the literature and some suggestions are made.
Key Words: Family Participation, School Climate, Parents
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I. BOLUM

GIRIS

Calismanin bu boliimiinde problem durumu, ¢alismanin amaci ve onemi tizerinde

durulmustur.
1.1. Problem Durumu

Ogrenme, hayatin her asamasinda olumlu ve olumsuz kazanimlar1 kapsayan genel
bir kavram olarak goriilmektedir (Aykag, 2005). Ogrencilerin 6grenme kalitesini artirmak
icin bireysel farkliliklarin ve 6grenme siireclerinin anlasilmasi ve 6grenme ortamindaki
deneyimin de dikkate alimmasi olduk¢a onemlidir (Marton ve Booth, 1997). Ogrenme
kavraminin dig kosullarin1 bir biitlin olarak ifade eden Ogrenme ortami, Ogrenme
materyallerinin ve gorevlerinin istenilen Ogrenme siirecini gerceklestirecek sekilde
yapilandirildig: alanlar olarak tanimlanir (Tas¢1 ve Soran 2008). Okul ise, belirli bir egitim
amacina ulagmak i¢in sistematik egitim faaliyetlerinin yiiriitiildiigii bir egitim ortamidir

(Celep, 2008).

Bir okulun 6grenme ortami olarak islev gorebilmesi i¢in kendi disinda bir ¢evreyle
ve daha genis bir toplumla i¢ i¢ce oldugunun farkinda olmasi ve amaglarina ulagsmak i¢in bu
cevre ile iliskisini gelistirmesi gerekmektedir. Bu ¢evrede yer alan 6nemli 6gerlerden biri de
ogrencilerin aileleridir (Kegeli-Kaysili, 2008). Anne ve babalar 6grencilerin yalnizca ilk
Ogretmeni degil, bunun yaninda egitim siirecinin paydaslaridir. Ebeveynlerin ¢ocuklariyla
ilgili belirli anlayislar1 vardir ve bu anlayislar 6gretmenler i¢in ¢ocuklarin egitimlerini
planlarken degerli olabilir. Benzer sekilde, dgretmenler 6grencileri farkli bir ortamda,
ebeveynlerin yaptigindan daha farkl tanidiklari i¢in ebeveynlerin ¢ocuklarini tanimalarina
yardimc1 olabilir. Dolayisiyla ebeveynler okulun programina ve amaglarina katkida
bulunabilirler (Danielson, 2002). Aile katilimi olarak adlandirilan bu siireg, ebeveynlerin
cocuklarinin gelisimini takip ettigi, 6devler konusunda dgretmenlere danistigi ve onlarla
iletisim halinde oldugu davranigsal bir siirectir (Knisely, 2011). Aile katilimi tipik olarak,
ebeveynlerin ¢ocuklarinin egitimsel ilerlemesini desteklemek amaciyla ev ve okul
ortamlarindaki  davraniglarii  icermektedir. Aile katilimmin Olgiitleri  genellikle

ogretmenlerle iletisimin kalitesi ve sikliginin yani sira okul islevlerine ve etkinliklerine

1



katilimi1 i¢ermektedir (EI Nokali, Bachman ve Votruba- Drzal, 2010). Diger bir
tanimlamaya gore aile katilimi, ortak eylem ve iletisimi igeren sosyal bir silire¢ olarak
aciklanmaktadir (Demircan, 2012). Aile katilimi, okul programlarmin giiglendirildigi, aile
ve okul arasindaki iletisim yoluyla cocuklarin deneyimlerinin zenginlestirildigi ve
ebeveynlerin egitim ve 0gretim siirecinde desteklendigi sistematik bir siiregtir (Comert ve
Giileg, 2004). Aile katilimi ayni zamanda ebeveynlerin egitime iliskin degerlerini ve
tutumlarini ve ¢ocuklart i¢in sahip olduklar1 6zlemleri karakterize etmektedir (Englund vd.,

2004).

Ozel olarak aile katilimi, yiiksek kaliteli programlarla ve c¢ocuklarm akademik
basarist ve saglikli gelisimi ile iliskilendirilen bir 6zelliktir (Theresa vd., 2006). Aile
katilimi, ¢ocuklarin akademik 6grenmelerinde onemli bir faktordir. Egitimsel 6grenme
ciktilarin1 iyilestirmede yardimci olabilecek sosyal, kiiltiirel ve bilissel bir yapidir
(Yamanoto ve Holloway, 2010). Arastirmalar, giiclii aile katiliminin egitime yonelik olumlu
tutumlar, okula devam, okula hazir olma, davranigsal performans ve daha iyi akademik
basari ile iliskili oldugunu bulmuslardir (Arias ve Morillo-Campbell, 2008; Kauchak ve
Eggen, 2016). Diger taraftan aile katilimina iliskin ge¢mis arastirmalarda, ebeveynlerin
egitim siirecine katiliminin ¢ocuklarin akademik basarilar1 ve genel olarak saglikli
gelisimleri igin anahtar oldugu kabul edilmektedir (Epstein 1991; Fan ve Chen 2001; Getger
ve Guetschow 1998; Jeynes 2005;Theresa vd., 2006). Gonida ve Cortina’a (2014) gore
ebeveynleri okula daha fazla katilan 6grencilerin ilerlemesi, motivasyonu, duygusal ve
sosyal gelisimi diger 6grencilere gore daha yiiksektir. Fan ve Chen (2001) tarafindan yapilan
bir meta-analiz ¢alismasinda ise okuma, yazma ve hesap yapma gibi akademik beceriler ile
aile katilimi arasinda orta diizeyde bir iliski belirlenmistir. Fantuzzo ve arkdaslari ise (2004)
calismalarinda aile katiliminin daha diisiik davranis sorunlari ile iligkili oldugunu tespit
etmislerdir. S6z konusu alanyazin bulgulari, aile katiliminin olumlu egitim ¢iktist acisindan

onemli bir kavram oldugunu ortaya koymaktadir.

Egitim-6gretim siireglerinde dnemli kavramlardan birisi olan aile katilim1 okul iklimi
ile yakindan iligkilidir ve velilerin okuldaki egitim siirecine katilmasini etkilemektedir
(Ertem ve Gokalp, 2020). Okul iklimi, okul yasaminin niteligini ve karakterini ifade
etmektedir (Freiberg, 2005). Okul iklimi, 6grencilerin, ebeveynlerin ve okul personelinin
normlarini, inanglarini, iligkilerini, 6gretme ve 6grenme uygulamalarini1 ve ayrica okulun

orgiitsel ve yapisal 6zelliklerini igermektedir (Cohen vd., 2009). Diger bir ifadeyle okul



iklimi, okullarin birbirinden farklilasmasin1 saglayan ve paydaglarinin tutum ve
davranislarinin etkilenmesi olarak tanimlanan bir kavramdir (Korkmaz, 2011). Daha ¢ok
insanlarin iligkilerine odaklanan bir kavram olarak okul iklimi okuldaki 6grenci, 6gretmen,
yonetici ve velilerin birbirleriyle olan etkilesimlerini igeren, i¢sel dinamikleri bahsi gecen
tiim bireyleri etkileyen ve okullar1 birbirinden ayristiran i¢ nitelikler biitiintidiir (Bektas ve
Nalgag1, 2013; Calik ve Kurt, 2010). Okul iklimi kavrami ile okullar1 birbirinden ayiran
kurumdaki tiim paydaslarin etkilesimlerinin yansimalarini igeren bir yapidan s6z
edilmektedir (Karademir ve Omer; 2020). Okul iklimindeki etkilesimler okulda nelerin
onemli olduguna ve davranislarin ne dogrultuda olmasi gerektigine iliskin bazi sinirlar

belirleyebilmektedir (Serficeli, 2015).

Okul iklimindeki paydaslarin okul iklimini algilama bi¢imleri, okula iligkin diislince
ve davraniglarini da degistirebilmektedir. Cocuklarinin egitim basarisina yonelik ebeveyn
isteklerinin Onciilleri, ¢ocuklarmin gittigi okulun kalitesi ve iklimi hakkindaki ebeveyn
goriislerinden kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla okul iklimi hakkindaki ebeveyn goriislerinin,
ebeveynlerin ¢ocuklar1 icin gelistirdikler1 akademik istekleri etkilemesi makul
goriinmektedir (Spera, Wentzel ve Matto, 2009). Bu baglamda aile katilimi konusunda
kapsamli aragtirmalar yapan Epstein (1995), ailelerin okul egitimine katiliminin ve okul-aile
isbirliginin okul ikliminin iyilestirilmesine, aile hizmetleri ve desteginin saglanmasina bagl
oldugunu belirtmektedir. Benzer sekilde Griffith (1998) de giivenli, gliglendirici ve olumlu
okul ikliminin daha yiiksek diizeyde aile katilimini sagladigini belirtmektedir. S6z konusu
arastirmada daha kalabalik siniflarin ve 6gretmen basina diisen 6grenci sayisinin daha ¢ok
oldugu okullarda ebeveynlerin ¢ocuklarinin egitimi hakkinda daha az bilgi sahibi olduklari
belirtilmektedir. Ayrica ebeveynlerin daha diisiik akademik egitim kalitesi ve yeterli 6grenci
tanima olmadigini algiladiklar1 okullarda aile katiliminin daha diisiik oldugunu ifade ettikleri
belirlenmistir (Griffith, 1998). Baska bir ¢alismada ise Dauber ve Epstein, (1989) aile
katilimi diizeyinin, aile katilimin1 okulda tesvik etmek ve ebeveynlere evde yardim etme
konusunda rehberlik etmek i¢in tasarlanmis olumlu iklime sahip belirli okul uygulamalariyla
dogrudan baglantili oldugunu tespit etmistir. So6zii edilen c¢alismada, ergen Ogrenci
velilerinin, ¢ocuk 6grenci velilerine kiyasla okula daha az katilim sagladigi bulunmustur.
S6z konusu alanyazin bulgularina gore 6grencilerin, 6gretmenlerin, velilerin ve ¢alisan diger
personelin kigisel durum, tutum ve davranislarinin farkli olmasi okul iklimi ve aile katilim1
algilariin farklilagmasina sebep olabilmektedir. Bu nedenle konuya iliskin arastirmalar

yapilirken bireysel farkliliklar ve algilayis bigimlerinin goz ardi edilmemesi oldukca



onemlidir (Loukas, 2007). Egitimin 6nemli bir pargasi olan veliler ¢cocuklarinin gelisimini
ve kariyerlerini sekillendirmede 6nemli bir rol oynamaktadir (Ertem ve Gokalp, 2020).
Dolayisiyla ¢ok boyutlu bir kavram olan (Fan ve Chen 2001) aile katilimini ve okul iklimi
algisin1 sadece okul perspektifinden degil, velilerin perspektifinden de tanimlamaya 6zen
gosterilmelidir (Lawson 2003). Bu arastirmanin problemini velilerin okul iklimi ve aile
katilim1 algisinin incelenmesi olusturmaktadir. Okul iklimi yapis1 ¢cok boyutludur hem kendi
bilesenlerinden etkilenir hem de okuldaki bilesenleri etkiler. Okulun hedeflerini
gergeklestirebilmesi igin okul ve ailenin amaglarinin ortiismesi 6nemlidir. Saglikli bir siireg
icin ailenin okulun gereksinimlerini benimsemesi, ailenin katilimin desteklenmesi ve ortak

bir is birligi halinde hareket edilmesi 6nemlidir.
1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastiranin amaci, velilerin okul iklimi ve aile katilim1 algilar1 arasindaki iligkiyi bazi
degiskenlere gore incelemektir. Bu genel amag¢ dogrultusunda ¢alismada asagidaki sorulara

cevap aranmaktadir:

1. Velilerin okul iklim algist ve aile katilimi arasinda anlamli bir iligki var

mdir?

2. Demografik faktorlere gbre (yas, cinsiyet, dgrencinin 6grenim kademesi
Ogrencinin cinsiyeti) velilerin okul iklim algis1 anlamli bir farklilik

gostermekte midir ?

3. Demografik faktorlere gore (yas, cinsiyet, dgrencinin 6grenim kademesi
Ogrencinin cinsiyeti) velilerin aile katilimi algis1 anlamli bir fark gostermekte

midir ?
1.3. Arastirmanin Onemi

Okul iklim algis1 ulusal ve uluslararasi alanyazinda son yillarda sikga incelenen bir
degiskendir. Alanyazinda okul iklim algisi ile saldirgan davraniglar (Stimer ve Yildiz, 2010),
miidiirlerin egitimsel liderlik standartlar1 (Bakkal ve Rahmard, 2020), okul etkililigi (Bulug
ve Senel, 2016), 6gretmenlerin akademik 6z yeterlilik algilar1 (Giindogan ve Kogak, 2017),
ogrencilerin okula baghilig1 (Donmez, 2018), akademik basar1 (Bahgetepe ve Giorgetti,
2018), performanslar (Dilbaz Sayin, 2017), tutumlar (Dolapct ve Kavgaci, 2020), giiven
(Ayik, Celikel ve Savas, 2014), sosyal iklim, akran algis1 (Bayar ve Ucganok, 2012) gibi
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birgok farkli konu ¢alisilmistir. Ancak velilerin okul iklimi algilarinin ele alindigi teorik ve
gorgiil arastirmalar sinirlidir. Bu nedenle velilerin okul iklim algilar alanyazin kapsaminda
daha sik degerlendirilmeye ihtiyag duyulan bir alan olarak dikkat cekmektedir. Bu kapsamda
ogretim kademeleri kapsaminda velilerin okula iligkin algisinin ortaya ¢ikarilmasinin ulusal
alanyazina katki saglayacagina inanilmaktadir. Diger taraftan alanyazinda genellikle
velilerin tek bir Ogretim kademesindeki okula iliskin bakis acilar1 ve algilar
degerlendirilirken; bu aragtirmada tiniversite kademesine kadar olan ilkokul, ortaokul ve lise
kademelerinde okuyan &grencilerin velilerinin okul iklim algist kesitsel bir sekilde ele

alinmaktadir. Bu durum ¢alismanin 6zgiin yoniinii olusturmaktadir.

Ote yandan, paydaslar arasinda karsilikl1 giiven, ydneticiler, 6gretmenler, dgrenciler
ve veliler arasindaki yiiksek iletisim ve paydaslarin egitim ve pedagojik siireclere katilimi
icin okul iklimi son derece onemlidir (Altuntas, Demirdag ve Ertem, 2020). Velilerin
okullarda egitim siireclerinde daha aktif rol almalari, onlarin okul iklimi ilgili diislincelerinin
arastirilmasi ile yakindan ilgilidir. Bu sebeple, okul iklimine iligkin veli algilarinin ele
alindigi bu calismanin bulgular1 araciligiyla, politika yapicilar, arastirmacilar ve
uygulayicilar okul iklimi algis1 ve aile katilimi arasindaki iliskinden hareket ederek okul
etkililigini ve okul-aile isbirligini saglamaya yonelik Onemli strateji ve ydntemler

gelistirebilirler.

Arastirmanin bir diger 6nemi ise egitim profesyonellerine arastirmanin saglayacagi
alt yapida aranmalidir. Okul ikliminde aile katilimmin 6neminin belirlenmesi katilimci

aileye imkan taniyan bir okul iklim tasarimi olusturma baglaminda oldukca anlamlidur.

Bu calisma ile birlikte annelerin ve babalarin aile katilimi konusunda gosterdigi
farkliliklar, bu farkliliklarin diizeyi ve farkliliklarin nelerden kaynaklanabilecegi ile ilgili
cikarimlar yapilabilecektir. Velilerin daha geng yaslarda daha aktif katilim gosterdigine dair
alanyazinda bazi bilgilerin olmasi ile birlikte deneyim ve tecriibenin yas ile beraber aile

katilimu siireglerine farkli yansimalarinin olabilecegi tahmin edilmektedir.

Arastirmada 6nem verilen diger bir kisim ise, okul iklimlerinde paydaslarin okulla
ilgili nasil hissettiklerinin  bakis agilarin1  sekillendirebildiginin  diisiintilmesidir.
Paydaslardan velilerin okula iligkin algilar1 okulda gerceklesen siireclerle ilgili daha tesvik
olmalarina yardimci olabilmektedir. Alanyazin gdstermedir ki velilerin okula iliskin algilar:

olumlu olmaya basladikca okula iliskin etkinliklere katilim saglama oranlar1 da



yukselmektedir. (Ertem ve Gokalp, 2017). Okul iklimi tesvik edici olmadigi siirece
problemlerin ¢oziimleri de sekteye ugrayabilmektedir. Aydogan (2006), egitimde aile
katiliminin artmaszyla, velilerin 6grencileri motive etmeye basladiklarindan, uygun ¢alisma
kosullariin olusturulmasina destek olduklarindan ve dogru davranis bigimlerini 6gretirken
rehber olmalar1 agisindan 6nemli bir kavram oldugundan s6z edilmektedir. Bu ¢alisma ile
velilerin okula iligkin algilarmin okula katilim diizeylerine etkisi hakkinda fikir sahibi
olmanin miimkiin olabilecegine inanilmaktadir. Alanyazinda velilerin algilarinin aile
katilimlar1 ile beraber incelendigi ¢aligmalarin ¢ok sinirli oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla

alanyazindaki bir boslugun doldurulmasina katki saglayabilecektir.
1.4.Varsayimlar
Arastirmaninn temel varsayimlari asagida siralanmaktadir:

e  Arastirmaya dahil edilen alanyazinin aragtirma kavramlarini agikladigi

varsayilmaktadir.

o Katilimcilarin  6lgekleri samimi ve objektif bir sekilde cevapladiklari

varsayilmaktadir.

o Arastirmada kullanilan Aile Katilmi Olgegi ile Veli Okul Iklim Algisi
Olgegi’nin ilgili degiskenleri giivenilir bir sekilde dl¢tiigii varsayilmaktadir

1.5.Smirhhiklar

Bu arastirmanin belirli bir sehrin belirli bir bolgesinde tek bir okulda yiiriitiilmesi
stnirhiliklardan  birisi olarak diisiiniilebilmektedir ¢iinkii sehir veya bolgeye gore
katilimcilarin diislince, tutum ve davraniglari degisiklik gdsterebilmektedir. Arastirmanin
diger smirlih@: sadece 6zel okulda planlanmis olmasidir. Ozel okullarin birbirlerinden farkli
kosullara sahip olmalari, sahip olduklar1 yetkinlik ve imkanlarin degisiklik gosterebilmesi
0zel okullar arasinda belirleyici farklar ortaya koyabilmektedir. Bu arastirmada tek bir 6zel
okul kapsaminda tiim Ogretim kademeleri degerlendirilecegi igin farkli 6zel okullar ile
kiyaslama imkani sunmayan bir simirlilig1 sz konusudur Aragtirmanin farkli bir sinirlilig
devlet okulunda arastirma yiiriitilmemesidir. Bilinmektedir ki fiziki kosullardan 68renci
aidiyetine kadar farkli pek ¢ok kavram devlet okullar1 kapsaminda 6zel olarak
degerlendirilmeye ihtiyag duyabilmektedir. Okuldncesi donemde aile katilimi oldukga

yogun olarak karsilastigimiz bir kavramdir, velilerin okula iligkin algilar1 ¢ocuklarin
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O0grenim yasantilar1 ile birlikte baslamaktadir. Fakat bu calismada kullanilan 6l¢eklerin
akademik basari, 6dev takibi gibi bazi alt boyutlar icermesinden 6tiirii okuldncesindeki
velilere uygun olmadig 6lgeklerin ilkokul, ortaokul ve lise kademesindeki velilere uygun
oldugu gozlemlenmektedir. Bu sebeple aile katilimi ve okul iklim algisinin okuldncesi
donemindeki velilerle de incelenmesi gerekliligi simirliliklardan bir digeridir. Siklikla
okuloncesi kademesinde caligilan bu iki kavramin aralarindaki iligki farkli bir ¢alisma
kapsaminda incelenerek degerlendirilebilir, bu sekilde alanyazina katki saglayacagina

inanilmaktadir.
1.6. Tammlar

Aile Katilma: Ebeveynlerin ¢ocuklarinin egitimsel ilerlemesini desteklemek
amaciyla ev ve okul ortamlarindaki davranislarini igermektedir (El Nokali vd., 2010).
Ailenin egitime dahil edilmesi egitim kalitesini artiric1 bir unsurdur. Cocuklarin akademik
ve egitsel deneyimlerinin artirilmasi amaciyla egitim programina aile katiliminin artirilmasi
amaciyla gerceklestirilen sistematik bir yaklasimdir. Ailelerin ¢ocuklarin egitimlerine
istendik sekilde bicim vermeleri ¢ocuklarin beklentilerine yonelik yaklasimlardaki rollerini
kapsamaktadir. Ailenin egitim siirecine etkin bir sekilde katilmasi, aile tutumlarinin

egitimcilerin destegi ile sekillenmesi aile katilimi siireglerini etkilemektedir.(Akkaya, 2007).

Okul Iklimi: Ogrencilerin, ebeveynlerin ve okul personelinin normlarini,
inanglarm, iligkilerini, 6gretme ve 6grenme uygulamalarini ve ayrica okulun orgiitsel ve
yapisal Ozelliklerini icermektedir (Cohen vd., 2009). Okul iklim algisinda 6gretmen
davranislarinda ¢6ziilme, engelleme, moral ve samimiyet asamalari igerisinde ¢oziilmeden
samimiyete gittikge iklik agiklasmaktadir. Okul iklimi okul ¢alisanlarinin kurum igerisinde
Ogrenme siireglerinin paydaglar tarafindan verimli ilerlemesini kapsamaktadir. Okul iklimi
farklt boyutlar1 iceren ve etkilerinin istendik diizeyde olmasi beklenen bir kavramdir.

(Kiismez, 2019).



II. BOLUM

KAVRAMSAL VE KURAMSAL CERCEVE
2.1. Orgiit Iklimi

Okul iklimi kavramimi ve kuramsal temellerini agiklamadan once okul iklimi
kavrammin ortaya ¢iktigi alan olan orgiit ve orgiit ikliminin kuramsal temellerini
aciklamakta fayda vardir. Arastirmacilar 6rgiit kavramini farkli sekillerde tanimlamislardir.
Bu tanimlamalardan birine gore 6rgiit, belirli sayida bireyin standartlagtirilmis eylemlerinin
sonucudur (Simsek, 2002). Baska bir tanimlamaya gore oOrgiitler, toplumun tasarruf ve
kaynaklarini iiriin ve hizmetlere doniistiiren kuruluslardir (Getmez, 2018). Basaran (2008)
orgiitii toplum tarafindan ihtiya¢ duyulan konularda nitelikli isler iiretmek icin bireylerin
olusturdugu birimler olarak tanimlamaktadir. Ozetle érgiitler, belirli bir hedef dogrultusunda

1§ birligi ve koordinasyon i¢inde bu hedeflere ulagsmak i¢in bir araya gelmis gruplardir.

Tarihsel siirecte yonetim diisiincesinin yasadigi doniisiim ve gelisim incelendiginde
orgiit yapisina ve isleyisine yon veren tek teorinin 1930'lara kadar klasik yonetim ve
organizasyon teorisi oldugu goriilmektedir. 1930'larda insan olgusunun da yonetsel diislince
sistemine dahil edilmesi gerektigini savunan insan iligkileri yaklasimi ortaya ¢ikmaya
baslamistir (Budak ve Budak, 2004). Boylece psikoloji, sosyoloji ve sosyal psikoloji
alanlarindan yararlanilarak bir orgiit icinde bireysel ve/veya grup bazinda sergilenen insan

davraniglar1 aydinlatilmaya calisilmistir (Fettahlioglu ve Tatli, 2015).

Orgiitsel biiyiimenin ve calisan sayisinin artmasiyla birlikte ¢alisanlar arasidaki
iligkilerde, yonetim uygulamalar1 ve 6rgiit yapilarinda degisimler baslamistir. Giiniimiizde
post-endiistriyel doniisiim siirecinde daha esnek, dinamik ve yenilik¢i bir organizasyon
yapist olusturma ihtiyact rekabet miicadelesinde basarinin temel kosulu haline gelmistir.
Yikict hale gelen rekabet ortaminda birgok rakibe karsi basarili olmak isteyen isletmeler,
cesitli yonetsel ve organizasyonel siireglere agirlik vermenin yami sira politika ve
stratejilerini de bu dogrultuda segerek faaliyetlerini siirdiirmeye baslamistir (Fettahlioglu,
2008). Bu donemde orgiitin ama¢ ve hedefleri dogrultusunda c¢alisanlarin duygu ve
diistincelerini yonlendirmek ve verimliligi artirmak temel gorevlerden biri haline gelmisir.

Bu durum o6rgiitlerin etkin ve verimli bir sekilde ¢alisabilmeleri i¢in yonetsel/orgiitsel alanin



cesitli yonlerine odaklanan orgiit yapisi ve orgiitsel davranisla ilgili ¢ok sayida aragtirmaya
konu olmustur (Basim ve Sesen, 2006). Orgiitsel davramsla yakindan iliskili kavramlardan
biri olan orgiit iklimi de ¢alisan davranis ve tutumlarini etkileyen ¢alisma ortamini anlama
potansiyeli nedeniyle birgok arastirmaci tarafindan tartisilan bir kavramdir (Ozer, Topaloglu

ve Timurcanday Ozmen 2013).

Orgiit iklimi genellikle kisilik tanimiyla karsilastiriimakta ve bir orgiitiin kisiligini
yansitmaktadir (Hoy, 1990). Diger bir ifade ile orgiitiin kimligini olusturan ve onu diger
orgiitlerden farkli kilan ve tanimlayan, orgiitii olusturan bireyleri etkileyen ve onlardan
etkilenen somut sekilde ifade edilemeyen fakat algilanan psikolojik bir kavramdir
(Karcioglu, 2001). Orgiit iklimi, bir calisma ortaminda hareket eden ve bu ortamu etkileyen
kisiler tarafindan dogrudan veya dolayl olarak anlasilan, calisma ortamindaki 6lciilebilir bir

dizi kriterdir (Shahin, Naftchali ve Pool, 2013).

Orgiit iklimi, insanlarm ¢alisma ortamlarimi nasil  deneyimlediklerini ve
tanimladiklarini kavramsallastirmak i¢in kullanilan alternatif bir yapidir (Schneider, Ehrhart
ve Macey, 2013). Baska bir tanimlamaya gore Orgiit iklimi, ¢alisanlarin deneyimledikleri
politikalar, uygulamalar ve prosediirler ile gozlemledikleri ve ddiillendirilen, desteklenen ve
beklenen davraniglara iliskin paylagilan algilar ve bunlara yiliklenen anlam olarak

tanimlanabilir (Schneider, Ehrhart ve Macey, 2011).

Hoy ve Miskel (1991) orgiit ikliminin, bireylerin orgiitteki ¢aligma ortamina iligkin
ortak algilarini igerdigini belirtmektedir. Lunenburg ve Ornstein (2011) orgiitsel iklimi
cevresel kalite ile iligkilendirir. Shanin, Naftchali ve Pool'a (2013) gore orgiit iklimi,
bireylerin bir ¢alisma ortaminda motivasyon ve davranis agisindan dogrudan veya dolayl
olarak o ortamdan etkilendiklerini hissettikleri, ol¢iilebilir kriterleri iceren bir Oriintiidiir.
Aragtirmacilar orgiit iklimini farkli bakis agilariyla tanimlasalar da ortak kanilari, orgiit

ikliminin ¢aligma ortamiyla ilgili bir yap1 oldugu yoniindedir.

Orgiitsel davranisla yakindan iliskili bir kavram olan 6rgiit iklimi sonuglari itibariyle
orgiitler agisindan oldukga énemli bir olgudur. Orgiit iklimi is doyumu gibi olumlu sonuglara
veya daha yiiksek isten ayrilma gibi olumsuz sonuglara yol acgabilir (Bektas ve Nalgaci,
2013; Taylor ve Tashakkori, 1995). Bu sonuglar, organizasyonlarda sosyal iligkiler ve
tiretkenlik iizerinde bir etkiye sahiptir. Sar1 (2019) okul yoneticileri tarafindan kullanilan alg:

yonetimi taktiklerinin orgiit iklimine ve Ogretmen motivasyonuna etkisini inceledigi



calismasinda okul yoneticileri tarafindan kullanilan bu taktiklerin okulda kapali bir 6rgiit
iklimi olmusmasina neden oldugu ve kapali 6rgiit ikliminin ise 6§retmen motivasyonunu
olumsuz etkiledigi belirlenmistir. Karadag ve arkadaslar1 (2008) tarafindan yiiksek ve diisiik
orgiit iklimi puanina sahip olan iki farkli ilkokulda gergeklestirilen ¢alismada samimi bir
atmosferin hakim oldugu iklime sahip okullarin daha yiiksek orgiitsel etkinlige sahip oldugu
belirlenmigtir. Peker (1993) ise Ankara'daki liselerin orgiit iklimini arastirmis ve iklim
olumlu oldugunda 6grenci basarisinin arttigin1 ortaya koymustur. Sonug olarak, orgiit iklimi
ile ilgili hem uluslararasi hem de ulusal arastirmalar orgiit ikliminin orgiitsel davranislar

etkileyen dnemli bir faktér oldugunu ortaya koymustur.

Orgiit iklimi o kurumun karakterine isaret eden bir dizi spesifik durumdur. Bu
anlamiyla her orgiitiin kendine yonelik bir iklimi oldugu sdylenebilir. Okullar da tiim
toplumlarin biinyesinde bulunan énemli 6rgiitlerden oldugundan okullara yonelik, her okulu

betimleyen belirli bir okul ikliminden bahsetmek de miimkiindiir.
2.2. Okul iklimi

Her Orgiitiin yapist ve amaci bakimindan kendine 6zgii bir iklimi vardir. Egitim
orgiitleri olarak okullarin da; 6grenciler, 6gretmenler, yoneticiler, veliler ve toplum tiyeleri
gibi paydaslarin kalic1 bir iligki icinde oldugu 6zgiin bir iklimi bulunmaktadir. Alan yazinda
bu iklim 6zellikleri okul iklimi olarak ale alinmaktadir (Ertem, 2015). Okul iklimi ile ilgili
aragtirmalar incelendiginde arastirmacilarin okul iklimi tanimini net olarak ortaya

koymadiklar1 bu konuda farkli tanimlar yaptiklar1 gériilmektedir.

Hoy ve Miskel'e (2012) gore, bir okulu digerlerinden ayiran ve her bir iiyenin
eylemlerini etkileyen okul ortaminin 6zellikleri, okullarin 6rgiit iklimi olarak tanimlanabilir.
Arastirmacilar okul iklimini, okul iiyelerinin davranislarini etkileyen bir olgu olarak
gormektedirler (Hoy ve Miskel, 2012). Cohen ve arkadaglar1 (2009), okul ikliminin okul
hayatindaki deneyimleri, normlari, hedefleri, degerleri, kisileraras1 iliskileri, 6gretme ve
O0grenme uygulamalarimi ve Orgiitsel yapilart yansittigmi iddia etmektedir. Peterson ve
Skiba'ya (2001) gore okul iklimi, okul iiyelerinin okul ortam1 hakkinda hissettikleri olarak
tanmimlanabilir. Baska bir ifade ile okul iklimi, 6gretmenlerin okulun genel ¢alisma ortami,
resmi organizasyonu, gayri resmi organizasyonu, iyelerin kisilikleri ve onu etkileyen

orgiitsel liderlige iligkin algilartyla ilgilidir (Hoy ve Miskel, 2012). Ayrica okul iklimi,

10



O0gretmenlerin  motivasyonu, okul liderligi gibi kurumsal isleyisi etkileyen Oorgiitsel

degiskenlerle ilgili ortak bakis agilar1 ve kosullar1 igermektedir (Conley, 2006).

Bagka bir tanimda, Thapa ve arkadaslar1 (2013) okul iklimini 6grencilerin, okul
personelinin ve velilerin sosyal, duygusal, medeni ve etik a¢idan okul yasamina iliskin
deneyimlerini yansitmasi olarak tanimlamaktadir. Ayrica Schein (2010) okul ikliminin,
okulun fiziksel yapisini, okuldaki bireylerin hissettikleri duygular1 veya bireylerin veya

ziyaretcilerin okula girdiklerinde yasadiklar1 deneyimleri igerdigini belirtmektedir.

Ulusal Okul Iklimi Merkezi (NSCC) (2007), okul iklimini tanimlamak igin iki
anahtar kelime Onermektedir: okul yasaminin kalitesi ve karakteri. Okul iklimi, okul
paydaslarinin okul yasami deneyimlerine baglidir. Okulun hedeflerinin, 6gretme-6grenme
etkinliklerinin ve orgiitsel yapisinin hayati bir yansimasidir. Ayrica, olumlu bir okul iklimi
olusturmak, isleyen bir topluluk icinde verimli ve Odiillendirici bir kiiltiir olusturmaya
yardimct olmaktadir (Yurttav, 2020). Okul iklimleri okullarin karakteristik ozelliklerini
belirlerken kolektif bakis agisina sahiptir, gelisime agiktir, belirli disiplinler dogrultusunda
ilerlemektedir (Ayik ve Sakir, 2019). Okul iklimleri bireysel kisiliklerin yansimasidir ve
okullarin hayat tarzidir. Her okul kendine 6zgii bir 6grenme motivasyonu ve stiline sahiptir,
farkll i¢ ve dis dinamikleri vardir; okul iklimlerinin benzer yonleri bulunsa da birbiriyle

tipatip ayni hi¢bir zaman olmamaktadir (Demir, 2008).

Olumlu iklime sahip bir okulun hevesli, caligkan 6grencileri, 6zverili ve igbirlik¢i
Ogretmenleri oldugu ayrica O6gretmenler ile yoOneticiler arasinda tam bir giiven, karsilikli
saygi ve destek oldugu kabul edilir (Ellis, 1998). Bektas ve Nalca¢1 (2013)’ya gore okul
ikliminin olumlu olarak nitelendirilmesi i¢in 6grencilerin akademik olarak gelisimlerinin
ilerledigi, okul paydaslarinin birbirine saygi duydugu, okulda adaletli politikalarin
incelendigi, aile desteginin ve katiliminin 6nemsendigi, bireylerin memnuniyetine ve
beklentilerine gore ilerleme kat edildigi bir iklim s6z konusudur. Okul iklimi okul
deneyimleri, normlar, kisisel fikirler ve ortak algilayis bicimlerini icermektedir (Karadag,
Isci, Oztekin ve Anar; 2016). Okul iklimi okul yasantilarinin driintiisel bir parcasidir. Grup
etkilesimlerinin 6n planda tutuldugu, 6grenciler i¢in demokratik, destekleyici, seffaf bir
ortamin sunuldugu, 6grencilerin yaratici ve iiretken bir kimlik kazanmalarina olanak taniyan

okullar olumlu bir iklime sahiptir (Karadag vd., 2016).
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Olumlu okul iklimi sayesinde okullarda yazili olmayan inanis ve degerler, veliler,
ogrenciler, idareciler ve 6gretmenler arasindaki etkilesimleri daha kolektif deneyimler haline
getirmektedir. Ayrica okulda belirlenen kosullarin tiim paydaslar tarafindan benimsenmis ve
kabul edilmis olmas1 okuldaki bireylerin kendilerine ait goérev ve sorumluluklar1 da etkin
sekilde yerine getirebilmesini saglamaktadir (Yavrutiirk, 2019). Cohen ve arkadaslarina
(2009) gore siirdiiriilebilir, pozitif bir okul iklimi, demokratik bir toplumda tiretken, katilimc1
ve tatmin edici bir yasam i¢in gerekli olan genglerin gelisimini ve 6grenmesini tesvik eder.
Bu iklim, insanlar1 sosyal, duygusal ve fiziksel olarak giivende hissetmelerini destekleyen
normlari, degerleri ve beklentileri igerir. Siirdiiriilebilir, pozitif bir okul iklime sahip
okullarda 6grenciler, aileler, ve egitimciler ortak bir okul vizyonu gelistirmek, yasamak ve
buna katkida bulunmak i¢in birlikte caligirlar. Egitimciler, 6grenmenin faydalarimi ve
ogrenmeden alinan tatmini vurgulayan bir tutumu modeller ve gelistirirler. Dolayisiyla her

kisi okulun isleyisine ve fiziksel ¢evrenin bakimina katkida bulunur (Cohen vd., 2009).

Olumsuz okul ikliminin aksine, olumlu okul iklimine sahip okullar olumlu
ogretimsel ve psikolojik sonuglar gostermektedir (Marshall, 2004). Okulun iklimi, okul ve
tiyeleri i¢in onemli olan giinliik faaliyetlere odaklanir (Watts, 2009). Bu baglamda okul
tiyelerinin davranislari, olumlu bir orgiitsel ortam yaratmada &nemli unsurlardir. Iyi
orgiitlenmis bir okul ikliminde, okul ortamindaki {iyelerin olumlu tepkileri, gérev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinde, okulun amaclarinin gerceklestirilmesinde ve ¢alisma

barisinin saglanmasinda etkilidir (Taymaz, 2007).
2.2.1. Okul iklimi Kavraminin Gelisimi

Bir orgiite ait ozellikler o Orgiitiin karakterini yansitmaktadir. 1950'i yillardan
itibaren lizerinde en c¢ok calisilan konulardan birisi olan Orgiit iklimi ise Orglite ait bu
karakterlerden birisidir (Ertem ve Gokalp, 2020). Her ne kadar orgiit iklimi kavrami ilk
olarak endiistriyel alanda ortaya ¢ikmis olsa da bu kavrami ilk tanimlamaya ve 6lgmeye
calisanlar daha ¢ok bilimi ile ilgili ¢aligmalar yiiriiten bilim insanlaridir (Hoy, Tarter ve
Kottkamp, 1991).

Arthur C. Perry'nin 1908'de yayinlanan “The Management of a City School” (Bir
Sehir Okulunun Y 6netimi) adli eseri, okul iklimi ¢alismalarina adanmus ilk eser olarak kabul
edilmektedir. Caligma Brooklyn'deki bir okulun miidiirii olarak, okuldaki genel tiretkenligi

ve basarili isleyisi arttirmanin yani sira, liyeler arasinda bir yoldaglik duygusu gelistirmek
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i¢in okulda elverisli bir iklim olusturmanin énemi hakkinda fikirleri igermektedir (Freiberg
1999). Aym siralarda, yirminci ylizyilin baslarinda, orgiit arastirmacilar1 bir kurulustaki
iklim veya atmosfer ile ¢alisanlarin motivasyonu, iiretkenligi ve is tatmini arasindaki iliskiyi
kesfetmislerdir. Boylece, 1920'lerin sonunda, Western Electric Company'nin Hawthorne
Fabrikasinda {inlii bir deney gergeklestirilmistir. Bu ¢alisma, isgorenlerin meslektaslar1 ve
yoneticilerle olan etkilesimlerine yanit olarak davranislarini degistirdigini gostermistir.
Buna gore yoneticiler astlarima dikkat edip onlar1 6vdiigiinde, tretkenliklerinin arttig
goriilmiistiir. Bu kesifler egitim arastirmacilarinin ve 6zellikle okul aragtirmacilarinin ilgisini
cekmistir (Chirkina ve Khavenson, 2018). Egitim arastirmacilart okulun o6zel bir
organizasyon tiirli olarak kabul edilebilecegini bu nedenle orgiit iklimi kapsaminda
degerlendirilebilecegini diisiinmiislerdir. Daha sonra, 1940'larda, orgiit iklimi ve bunun
sonucunda okullar iizerine yapilan arastirmalar, yalnizca insanlarin davraniglari ile
kendilerini i¢inde bulduklar1 dis ¢evre arasindaki baglantilar1 degil, ayn1 zamanda ydnetim
tarz1 ve ¢evre arasindaki baglantilar1 da dikkate almaya baslamistir. Kurt Lewin, yonetim
politikasinin personelin sosyal iklimini belirledigini ve bunun da ¢alisanlarin ¢alisma seklini

etkiledigini gozlemlemistir (Lewin, Lippitt ve White, 1939).

1950'ler -1960'lar, orgiitsel davranisin aktif olarak incelendigi yillardir (McGregor
1960; Tagiuri 1968). Chris Argyris, kurumsal iklimi verimlilik, ¢alisgan memnuniyeti,
tiretkenlik ve ¢alisan devri ile sistematik olarak iligskilendiren ilk kisilerden biridir (Argyris
1958). Okul iklimi ile ilgili ilk ¢aligmalar yirminci yiizyilin ikinci yarisinda ortaya ¢ikmistir.
Bu arastirmalarda okul, belirli bir organizasyon tiirii olarak goriilmiis orgiitleri incelemek
icin kullanilan araclar, okul arastirmalarina uyarlanmistir (Halpin ve Croft 1963). 19601
yillarda okul ikliminin karmasik bir kavram oldugu goriisii hakim olmus ve bu kavramin
nasil isler hale getirilebilecegi ve Olgme araglarinin nasil olusturulabilecegine yonelik
yaklasimlar gelistirilmeye baslanmustir (Chirkina ve Khavenson, 2018). Okul iklimini
degerlendirmek i¢in kullanilan ilk araglardan biri Halpin ve Croft tarafindan
olusturulmustur. Arastirmacilar, tanimlayic1 bir Orglitsel iklim anketi kullanarak
ilkokullardaki iklimi incelemisler. Bu anket yardimiyla okullarda gergeklesebilecek

Ogretmen ve yonetici davraniglar tespit edilmistir (Halpin ve Croft 1963).

Sonraki yillarda arastirmacilar, okuldaki idari yapi ve bununla ilgili siireclerle
ilgilenmiglerdir. Bu baglamda okul miidiirlerinin idari uygulamalarin1 ve o6gretmenler

arasindaki sosyal iligkileri incelemislerdir. James Coleman'in c¢alismasi, okul ikliminin
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incelenmesi iizerinde biiylik bir etkiye sahiptir. Arastirmacilar 6grencilerin egitim
basarilarinda okul faktorlerinin roliine biiyiik 6nem vermistir (Coleman vd., 1966). Coleman,
herhangi bir okul faktoriiniin 6grencinin egitim ¢iktilari lizerinde 6grenci aile 6zelliklerinden
daha kii¢iik bir etkiye sahip oldugunu gostermistir. Daha sonraki ¢alismalar, biiyiik 6l¢iide
ogrencilerin aile ve bireysel 6zelliklerine odaklanarak, iklim de dahil olmak tizere okul
faktorlerini arka plana itmistir (Chirkina ve Khavenson, 2018). Bu yaklasim 1980'lere kadar
giincelligini korumustur. Coleman tarafindan yapilan yeni bir ¢alismanin sonuglari, okul
faktorlerinin 6grenci basarisinda oynadigi roliin yeniden degerlendirilmesi lehine en 6nemli
argiimanlardan birini saglamistir. Bu ¢alismada 6zel okullardaki okul ikliminin daha iy1
olmas1 nedeniyle 6zel egitim kurumlarindaki 6grencilerin devlet okullarindaki 6grencilere
gore daha yiiksek akademik bagar1 diizeylerine sahip oldugu sonucuna varilmistir. Bu iklim,
hem ebeveynler ve 6gretmenler hem de 6gretmenler ve dgrenciler arasinda giivene dayali
bir iligki ile karakterize edilmistir (Coleman vd., 1982). Bu dénemde arastirmacilar, okul
iklimini 6grencilerin akademik basarilariyla birlikte daha sik degerlendirmeye baslamistir

(Bahgetepe ve Giorgetti, 2015; Kreft 1993; Ruus vd., 2007).

Okulda 6grenci basarisini belirleyen faktorler, egitim arastirmalarimin en 6nemli
konularindan biridir. Bunlar, 6grenci 6zellikleri, egitim siirecinin parametreleri ve okulun ve
cevresinin kendine 6zgili 6zelliklerini igeren ¢ok gesitli faktorler kiimesini olusturmaktadir
(Aslanargun, 2007). Bu alandaki ilk ¢aligmalar, 6grencinin, 6grencinin ailesinin ve okulun
bulundugu mahallenin &zelliklerini vurgulamistir (Dam, 2008). Daha sonra odak,
Ogretmenlerin niteliklerine ve O6grenme silirecine kaymistir. Son yillarda, aragtirmacilar
okulda meydana gelen giinliik olaylar1 giderek daha fazla analiz etmektedirler. Boylece
sadece 0grenme etkinliklerinin nesnel gostergelerini kaydetmeyip, ayni zamanda sosyal ve
psikolojik ozellikleri de yakalamaya calismaktadirlar. Bu 0Ozelliklerden biri de tiim
katilimeilar tarafindan hissedilen, okul yasaminin gériinmeyen bir unsuru olan okul iklimidir
(Chirkina ve Khavenson, 2018). Okul iklimi ile 6grencilerin egitim faaliyetleri, 6grencinin
O0grenme siirecine katilim derecesi, 0grenci basarisi arasinda bir baglanti oldugu ampirik
olarak tespit edilmistir (MacNeil vd., 2009; Sherblom vd., 2006). Ogrencilerin okulu
birakma oranlar1 tist kademelere ¢iktikga olasilik olarak yiikselmektedir (Chirkina ve
Khavenson, 2018). Okul iklimi, yalnizca akademik basarilarin degil, ayn1 zamanda sosyal
becerilerin gelisimi, 6grencilerin 6zgiliven diizeyleri ve duygusal ve psikolojik durumlar
(Shochet vd., 2006; Way vd., 2007; Kasatkina ve Aksenova 2013) gibi okuldaki farkli tiirden

ogrenme c¢iktilarinin da bir yordayicisi olarak goriilmektedir.
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Ote yandan Egitimin farkli asamalarinda (ilk, orta ve lise sonrasi) ve egitim
stirecindeki cesitli katilimcilar1 (6gretmenler, miidiirler, 6grenciler ve ebeveynleri) nasil
etkiledigini 6lgmek icin kullanilan yiizden fazla ara¢ vardir. Bu araglar1 kullanan
calismalarin sonuglar1 ¢cok genis bir uygulama alan1 bulmustur (Chirkina ve Khavenson,
2018). Son yillarda yapilan c¢alismalar sayesinde, okul iklimi, egitim kurumlarimnin
etkililiginin yan1 sira 6grencilerin akademik basarilari, motivasyonlari, sosyallesmeleri ve

davraniglar1 tizerinde 6nemli bir belirleyici faktor olarak kabul edilmistir.
2.2.2. Okul ikliminin Unsurlar

Okul iklimi kavrami ¢ok yonlidiir. Okul binasinin nesnel biiyiikligiinden ve fiziksel
durumundan okul i¢indeki kisilerarasi iligkilerin 6znel algilarina kadar okul yasaminin son
derece cesitli yonlerini kapsar (Chirkina ve Khavenson, 2018). Okullar, tiyeleri arasindaki
etkilesimlerin yarattigi bir ambiyansa sahiptir. Uyelerin kendi aralarindaki bu

etkilesimlerinde kuskusuz okul iklimi unsurlarinin etkisi vardir (Tastepe, 2020).

Gonder ve Hymes (1994), okul ikliminin bazi1 unsurlarini#t yiiksek basar1 beklentisi,
giivenli bir 6grenme ortami ve toplum destegi olarak paylagsmaktadir. Bunlara ek olarak
Maloy ve Seldin (1983) Ogrenci basarisina énem vermenin ve Ogretmenler, veliler ve
Ogrenciler tarafindan paylasilan ortak amagclarin etkili bir okul ikliminin unsurlarindan
bazilar1 oldugunu belirtmislerdir. Ozdemir ve arkadaslarina (2010) gére acik okul
iklimlerinde daha ¢ok akademik gelisim ve Ogrenmeye vurgu yapilir; 6grenciler ve
Ogretmenler arasinda olumlu iligkiler vardir; okul toplulugunun tiim tiyeleri arasinda bir
saygi kiiltlirii vardir; adil ve tutarl: bir disiplin politikas1 izlenir. Bu tiir okullarda aile katilimi
onemlidir. Sonug olarak, okul paydaslarinin birbirleriyle olan etkilesimleri, okullarin iklimi

hakkinda fikir veren unsurlardan biridir.

Okul paydaslarinin etkilesimlerinin yani sira, okullarda olumlu bir iklim olusmasinda
liderlik tarzinin 6nemi vardir. Taylor ve Tashakkori'ye (1994) gore, miidiir liderliginin etkili
bir okul ikliminin unsurlari iizerinde etkisi vardir. Okul miidiirleri sadece okulda degil, ayn
zamanda ebeveynler ve daha genis toplum nezdinde egitim siirecinde dnemli bir diizenleyici
role sahiptir (O’Sullivan, 2009). Bu anlamda, bir okul miidiirii bir 6gretim lideri olarak
hareket edebilir. Smith ve Andrews (1989), 6grenci basarisin1 desteklemek i¢in dort liderlik
becerisi siralamistir. Bunlar; kendini gelistirmek, 6gretmen ve 6grencilerin egitim araglarini

temin, okul amaglar1 ¢ergevesinde kaynak olusturma, etkili materyal saglamadir.
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Ogrenci basarisini destekleyen liderlik becerileri de acik okul iklimi i¢in ¢ok 6nemli
olabilir. Bu durumda liderlik becerisi de orgiit ikliminin usurlarindan birisi olarak

degerlendirilmektedir (Tastepe, 2020).

1960'l1 yillara gelindiginde okul ikliminin karmasik bir kavram oldugu goriisii hakim
olmus ve bu kavramin nasil igler hale getirilebilecegi, unusrularinin neler oldugu ve 6lgme
araclarinin nasil olusturulabilecegine yonelik yaklasimlar gelistirilmeye baslanmigtir. Okul
ikliminin unsurlarin1 degerlendirmek igin kullanilan ilk araglardan biri Halpin ve Croft
(1963) tarafindan olusturulmustur (Chirkina ve Khavenson, 2018). Orgiitsel Tklim Tanimi
Anketi (OCDQ) adi verilen o6lgme aracina gore okul ikliminin nasil olacaginin
belirlenmesinden okul yonetimi ve ozellikle de miidiir sorumludur. Bu nedenle okul
personeline yonelik anketlerinde miidiir ve 6gretmenlerin faaliyetleri ve 6zellikleri hakkinda
sorular sorulmustur. Okul iklim gostergelerinden sekiz faktoriin sorumlu oldugu

onerilmistir:

e Ogretmenler arasindaki birlik diizeyi

e  Okul mudiiri ile iliskiler

e Ogretmenin is doyum diizeyi

o Meslektaslarla iliskiler

e Miidiiriin yabancilagsma diizeyi

e Miidiir tarafindan uygulanan kontrol diizeyi

e Miidiirle fikir aligverisi

e Miidiiriin 6grencilere kars1 saygili tutumu

1970'lerde Amerikali psikolog R.H. Moos, kendi okul iklimi kavramin gelistirmistir

(Moos 1979). Okul iklimi unsurlarini, okulun konumu, davranigsal uygulamalari, orgiitsel
yapisi, Orgiitteki bireylerin ortalama sosyo-demografik 6zellikleri ve belirlenmis kurallarla
birlikte okulun sosyal ¢evresinin alt1 gostergesinden yalnizca biri olarak gérmiistiir. Boylece
okul iklimi unsurlarinin ii¢ yoniini ayirt etmistir. Bunlar sosyal (okuldaki temsilciler

arasindaki kisilerarasi iliskiler), duygusal (okul kavramlar1 ve okula kars1 duygular) ve

orgiitsel (kurallar ve yap1) unsurlardir (Chirkina ve Khavenson, 2018).
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1980'lere gelindiginde, okul iklimi ve unsurlarini 6lgmek i¢in ¢esitli araglar kullanan

yiizlerce calisma ortaya ¢ikmistir. Bu calismalarin sonuglarini sistematize etmek i¢in bir

meta-analiz yapilmistir (Anderson 1982). Yazar, bu calismalarda kullanilan okul iklimi

gostergelerini, bu kavramin Tagiuri (1968) tarafindan belirlenen dort boyutuna gore

siniflandirmistir:

Okul binasinin 6zellikleri, siniflarin ne kadar iyi donanimli oldugu, okulun
biiyilikliigii ve derslik sayist dahil olmak iizere okulun fiziksel ve maddi

ozellikleri.

Ogretmenlerin is deneyimi, kariyer tatmini ve kisinin kendi etkinliginin
degerlendirilmesi, Ogrencilerin okula karsi tutum, smiflar ve Ogrenme
stirecine katilim, yonetimin okula yabancilagsma diizeyi dahil olmak iizere

akademik siire¢ ve 6gretmenlerin sunmasi gereken raporlarin niteligi

Ogretmenler, 6grenciler, veliler, yoneticiler vb. arasindaki iliskileri igeren

sosyal boyut.

Ogretmenlerin, yoneticilerin, velilerin ve &grencilerin kendilerinin sahip
oldugu 6grenci basarisi beklentileri dahil olmak iizere kiiltiirel boyut (kiiltiir);
egitim siirecindeki katilimecilar arasindaki iliskileri ve degerlendirme

sisteminin belirli 6zelliklerini diizenleyen normlar ve kurallar sistemi.

Daha sonraki bir tarihte Cohen ve arkadaslar1 (2009) okul iklimine adanmis

calismalarin bir meta-analizi de iklimin en sik listelenen dort unsurunu tanimlamistir:

Giivenlik (normlar ve kurallar dahil olmak iizere fiziksel ve duygusal)
Ogretme ve dgrenme (dgretmenlerin mesleki dzellikleri, akademik gelisim)
Mliskiler (6grenciler, gretmenler, miidiirler ve veliler arasindaki)

Fiziksel ortam (okul biiytlikliigli; kaynaklarin, materyallerin ve se¢meli

derslerin varligi vb.)

Iklimin sosyal ve fiziksel unsurlar1 her iki meta-analizde de tanimlanmis ve birbiriyle

biiylik dl¢iide tutarlidir. Cohen ve arkdaslar1 (2009) tarafindan yapilan ¢alismada Onerilen

“dgretme ve 6grenme” boyutu ve Anderson'in (1982) analizinde agiklanan okul ikliminin

bireysel boyutu, 6gretmenlerin ve 6grencilerin kisisel 6zelliklerini igeren yakindan iliskili

17



yapilardir. Anderson'in siniflandirmasi, okul ikliminin en sik siralanan dort unsuru arasinda

yer alan ve bir okulda var oldugu hissedilen giivenlik diizeyini igermemektedir.

Zullig ve arkadaslar1 (2010) tarafindan yakin tarihli bir ¢alismada okul iklimi
kavraminin tarihsel olarak nasil islevsellestirildigine dair teorik bir analizin sonuglarini
dogrulamak igin ilk kez istatistiksel yontemler kullanilmistir. Calismanin ilk teorik
asamasinda yazarlar, literatiirde en sik bulunan okul ikliminin asagidaki bes unsurunu
belirlemislerdir.

e Ogrenci toplulugu iiyeleri arasindaki arkadaslik diizeyi
e QGiivenlik diizeyi

e Akademik sonuclar

e Fiziksel kosullar

e Sosyal iligkiler

Daha sonra yazarlar, okul iklimi ile ilgili ¢esitli caligmalardan elde edilen verilerin
dogrulayic1 faktor analizi yoluyla ikincil bir analizini gerceklestirms ve sekiz unsur
belirlemislerdir. Bunlar (Chirkina ve Khavenson, 2018):

e Topluluk duygusu

e Diizen ve disipline uyma

e Akademik 6grencilerin destegi

e Okulun fiziki kosullar1

e Ogrencilerin derslerinden duyduklar1 memnuniyet diizeyi

e Ayrnimcilik yapma/belirli 6grencileri digerlerine tercih etme

e Ogrenciler arasindaki iliskiler

e Ogrenci ve dgretmenler arasindaki iliskiler

Yukarida ifade edilen arastirma bulgularina gore neredeyse son yiiz yildir, okul

ikliminin usurlarini belirleyen faktorler hakkinda farkli sonuglar ortaya atilmustir.
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2.2.3. Okul ikliminin Boyutlar

Okul iklimi genis, ¢cok boyutlu bir yapidir ve okul reformu ¢abalari, iyilestirmeyi
hedeflemek icin belirli, eyleme gegcirilebilir alanlar gerekmektedir (Lewno-Dumdie vd.,
2020). Bu nedenle okul ikliminin tanimi ve unsurlarinda oldugu gibi boyutlar1 konusunda
farkli yaklagimlar vardir. Okul ikliminin boyutlar1 konusunda 6ne siiriilen bu yaklagimlarda
okul yasaminin birgok boyutundan aliman 6geler kullanilmaktadir. Bunlardan bazilari

asagida aciklanmaktadir.

Giivenlik: Thapa ve arkadaglar1 (2013) giivenligi fiziksel giivenlik, duygusal
giivenlik ve bu algilar1 destekleyen “kurallar ve normlar” olarak tanimlamaktadir. Cohen ve
arkadaslar1 (2009) ise giivenligin yalnizca fiziksel ve duygusal yonlerine odaklanmuistir.
Spesifik olarak, Thapa ve arkadaslar1 (2013), giivenligi yalnizca giivenli bir ortami
stirdirmek ve kolaylastirmak icin gerekli olan yapisal ve sosyal oOzellikler olarak
tanimlamamis, ayni zamanda Ozellikle 6grencilerin giivenlik algilartyla ilgili olarak okul
kurallarmin tutarliligini ve netligini vurgulamistir. NSCC (2012) ayrica fiziksel, sosyal-
duygusal ve kural ve normlar1 giivenlik i¢inde farkli alt boyutlar olarak ele almaktadir.
Lewno-Dumdie ve arkadaslarinin (2020) calismasinda giivenlik 6grencilerin hissettikleri
algilanan fiziksel zarar riski, fiziksel giivenligin bir 6rnegi olarak sunulmakta ve gruplardan
alay edildigini veya dislandigin1 hissetmek sosyal-duygusal gilivenlik kapsamina
girmektedir. NSCC (2012) ayrica fiziksel ve sosyal-duygusal giivenlige 6zgii kural ve
normlarin Ogrenciler i¢in tutarli bir sekilde uygulanmasinin ve agik olmasinin énemini
vurgulamistir. Benzer sekilde, Cohen ve arkadaslari (2009) bu boyutu bir okuldaki
giivenligin fiziksel ve sosyal-duygusal yonleri olarak tanimlamis ve kural ve normlari
fiziksel gilivenligin bir pargasi olarak kategorize etmistir. Cohen ve arkadaslari (2009)
zorbaliga kars1 tutum ve tepkiler, catisma ¢dzme stratejileri ve okul kurallarinin genel
izlenimi olarak sosyal-duygusal giivenligin ek tanimlarin1 vermistir. Giivenlik boyutuna
iligkin bu bulgular birlikte ele alindiginda, giivenligi, fiziksel glivenlik, duygusal giivenlik

ve kural ve normlarin alt boyutlarini kapsayan bir kavram olarak gérmek miimkiindiir.

Kisileraras: Iliskiler: Thapa ve arkadaslarina gore (2013), kisiler arasi iliskiler
sosyal destegi, cesitlilige saygiy1 ve irk ve etnik farkliliklarin farkindaligini igerir. Thapa ve
arkadaslar1 (2013) 6grencilerin kendileriyle ya da igsel varliklariyla ne 6lgiide baglanti
kurduklarint da bu boyuta dahil etmistir. NSCC (2012), Kisilerarasi iligkilerin gesitlilige

saygtyl, yetiskinlerden algilanan sosyal destegi ve akranlardan algilanan sosyal destegi
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iceren iligkilerin yonlerini vurgulamaktadir. Lewno-Dumdie ve arkadaslart (2020)
tarafindan gelistirilen model kapsamindaki iliskiler, 6grencilere (Or. arkadaslik, problem
¢Ozme veya sosyallesme) ve yetigkinlere (6r. 6grencilerin sorunlariyla kisisel ilgi) yonelik
destek kaliplarini ifade etmektedir. Cohen ve arkadaslar1 (2009) taratindan gergeklestirilen
calismada ayrica farkliliklara saygiy1 iliskilerin altinda gomiilii olarak tanimlamustir, ancak
bu boyutta ayrica okul toplulugu ve isbirligi ve bagli hissetme vurgulanmistir. Bu
modellerden farkli olarak Cohen ve arkadaslar1 (2009 ) ebeveyn ve topluluk katilimini ve
ogrenci katilimini buraya dahil ederken, NSCC (2012) ve Thapa ve arkadaslar1 (2013 ), bu
son bilesenlere bagka boyutlarda atifta bulunmustur. Ayrica tiim modellerde, bireysel
farkliliklara karsilikli saygi, ozellikle de cesitlilige saygi yer almaktadur. Dolayisiyla, bu
iliskileri 6gretmen-6grenci iligkileri, dgrenci-ogrenci iliskileri ve farkliliklara saygi alt

boyutlarini icerecek sekilde ele almak miimkiindiir.

Kurumsal Cevre: Cohen ve arkadaslarina (2009) gore bir okulun g¢evresel-yapisal
bilesenleri olarak bu boyut, bir okulun mekan, malzeme, kaynaklar, estetik ve biiyiikliik gibi
fiziksel yonlerini icerir. Spesifik olarak, Cohen ve arkadaslar1 (2009), okul alaninin 6nemli
nitelikleri olarak “temizlik, yeterli alan ve malzemeler, davetkar estetik kalite, okulun
biiylikliigli, miifredat ve miifredat dis1 teklifleri de kurumsal ¢erceve boyutunda
vurgulamistir. Thapa ve arkadaslar1 (2013) ve NSCC (2012), okul ikliminin bir parcasi
olarak benzer okul oOzelliklerini vurgulamig ancak bu boyutu kurumsal ortam olarak
tanimlamistir. Thapa ve arkadaslart (2013) okul diizenini ve kaynak ve gereclerin
kullanimini fiziksel ¢evrenin 6nemli 6zellikleri olarak tanimlamustir. Ayrica, NSCC (2012)
tanimina “temizlik, diizen ve tesislerin ¢ekiciligi ve yeterli malzeme kaynaklar1” gibi kritik
cevresel Ozellikleri de dahil etmistir. Ayrica, Thapa ve arkadaslar1 (2013) ve NSCC (2012),
kurumsal ortamin bir parcasi olarak baglilik ve 6grenci bagliligi duygularini dahil etmistir.
Bununla birlikte, baglantililik ve baglilik her {i¢ modelde de mevcuttur, ancak yalnizca iki
modelde kurumsal ¢evre yoluyla i¢ ice ge¢cmis kavramlar olarak agikc¢a tanimlanmistir (yani,
NSCC, 2012; Thapa vd., 2013), oysa Cohen ve arkadaslar1 (2009), bu 6zellikleri boyut
iliskileri altina dahil etmistir. Etkilesim ve baglantililik agiklamalarinda da bazi kiiclik
farkliliklar vardir. Ozetle bu boyut, okulun fiziksel ortami ve gevresi ile okula bagllik ve

baglilik algilar1 alt boyutlarini igermektedir.

Ogretmek ve Ogrenmek: Ogretme ve dgrenme belirli akademik dgretim dzellikleri

ve sosyal veya yurttaslik 6grenme firsatlar1 olarak tanimlanmaktadir. Cohen ve arkadaslarina
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gore (2009), bu boyut 6gretim kalitesi, sosyal, duygusal ve etik 6grenme firsatlari, liderlik
ve profesyonel gelisimden olusmaktadir. Ogretim kalitesi ornekleri arasinda &gretim
teknikleri, 6grenci katilimi ve bir sinifa veya okula yerlestirilmis pekistirme yer alir (Cohen
vd., 2009). Thapa ve arkadaslari (2013) bu boyutu en énemli okul iklimi boyutlarindan biri
olarak gormiis ve isbirlikli 6grenme ve karsilikli giiveni bagar1 odakli bir 6grenme ortamini
kolaylagtirmanin iki yolu olarak kaydetmistir. Ek olarak, dgrenciler arasinda saygi, giiven
ve igbirligini gelistirmeye hizmet eden, sistem seviyesindekilerden ayri olarak var olan sinif
kurallart ve normlarini tartismistir (Thapa vd., 2013) . NSCC (2012) ayrica destekleyici
Ogrenmenin altin1 ¢izmis ve kaliteli 6gretimin alt boyutlarini, 6grenilen becerileri gosterme
yollarindaki ¢esitliligi, bagimsiz diisiinmeyi, bireysellestirilmis 6grenme firsatlarini ve zorlu
akademik ortamlar1 bu boyuta dahil etmistir. Bu boyutun ikinci yonii, sosyal veya sivil
ogrenme firsatlaridir. NSCC (2012), sosyal veya sivil 6grenme firsatlarinda etkili dinleme,
duygusal diizenleme, sorumluluk ve empati 6gretimi olarak sosyal ve sivil 6grenme
firsatlarinin altini ¢izmistir. Cohen ve arkadaslar1 (2009) bu boyutu, sosyal-duygusal ve sivil
O0grenme firsatlarindan, diger alanlarla 0grenme baglantilarindan ve cesitli 6grenme
yollarina deger vermekten ibaret olarak tanimlamistir. Thapa ve arkadaslar1 (2013) sosyal-
duygusal egitimi, yurttaslik egitimini ve etik egitimi bu boyuta katkida bulunanlar olarak
tanimlamistir. Birlikte ele alindiginda, baslangicta 6gretme ve Ogrenme alt boyutlarini
yurttaghk Ogrenme ortami ve akademik oOgretim teknikleri olarak degerlendirmek

mumkindiir.

Okul gelistirme siirecleri: Thapa ve arkadaslar1 (2013) tarafindan ortaya atilan bir
boyuttur. Bu boyut 6grenci basarisini artirmak i¢in alinan 6nlemleri igermektedir. Reform
merkezli bu boyut, hem sistem diizeyinde, 6grenciye 6zel programlari (6rnegin, karakter
egitimi programlari, sosyal-duygusal O0grenme programlar1) hem de personel ¢apinda,
profesyonel gelisimi igermektedir (Thapa vd., 2013). Ebeveyn katilim diizeyi ve topluluk

baglariin giicii de bu boyuta dahil edilmistir.

NSCC, okul ikliminin boyutlar1 konusunda genel bir degerlendirme yapmis ve okul

ikliminin boyutlari, alt boyutlar1 ve baslica gostergelerini asagidaki gibi siralamustir:

Giivenlik agisindan kurallar ve normlar, fiziksel giivenlik duygusu, sosyal-duygusal
giivenlik duygusudur. Ogretmen ve Ogrenmek agisindan ogrenmeye destek ve
sossyal/yurttaglik 6grenimidir. Kisilearasi iliskiler baglaminda ¢esitlilige saygi, yetiskinler

ve 0grenciler i¢in sosyal destektir. Kurumsal ¢evre agisindan okul katilimu, fiziksel ¢evre ve
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sosyal icermedir. Okul iklimi boyutlar1 agisindan sosyal medya ve personele ait liderlik ve

mesleki iliskiler de degerlendirilmelidir.
2.2.4. OKul iklimi Yaklasimlari

Okul iklimi literatiirii incelendiginde okul iklimi ile ilgili baz1 yaklagimlarin oldugu
goriilmektedir. Yaklagimlardan biri Halpin ve Croft (1963) tarafindan ortaya atilan “acik ve

kapal1 iklimler kavrami”dir.

Halpin ve Croft (1963) okul i¢in agik iklimden kapali iklime alti profil/iklim
belirlemistir:. Bunlar agik iklim, 6zerk iklim, kontrollii iklim, samimi iklim, babacan iklimi

ve kapali iklimdir.

Acik Iklim: Her bireyin ulasilan hedeflerden dolayi tatmin oldugu enerjik ve canl
bir organizasyonu tanimlar (Halpin ve Croft, 1963). Bu, nispeten agik bir durumu tasvir eder.
Acik iklimde ¢alisanlar iglerinde yonetim ya da okul miidiirii tarafindan engellenmedigi i¢in
sagliklidir. Acik iklimde calisanlar miidiirlerini/liderlerini son derece diislinceli ve
demokratik davranislar olarak algilarlar ve bu nedenle grup iiyeleri ve midiirler kendilerini
okulun bir pargasi hissederler. Dolayisiyla agik okul ikliminde calisanlar yiiksek derecede
biitiinlesmeye ve davranis 6zgiinliigiine sahiptir. Sikayet veya i¢ kavga olmadan birlikte
calisirlar, birbirleriyle samimi ve arkadas canlis1 iliskiler kurarlar. Ogretmenler asiri
yiiklenmez ve zorluklarin ve hayal kirikliklarinin {istesinden gelmek i¢in yeterince motive
olurlar. Is doyumlar: vardir ve okul/kurumla iliskili olmaktan gurur duyarlar (Halpin ve
Croft, 1963). A¢ik okul iklimi, hem miidiiriin hem de tiim personelin davranislarinda samimi
bir iklimdir. Ogretmenler birlikte iyi ¢alisirlar ve gorevlerine kendilerini adarlar. Liderlik
eylemleri gerektigi gibi kolayca ve uygun sekilde gerceklesir. A¢ik okulda gérevin basarisi
ya da sosyal ihtiyaglarin tatmini kendiliginden ortaya ¢ikar (Ozgenel, 2020). Hoy ve Sabo
(1998) acik iklimde, miidiiriin (yoneticinin) 6gretmenlerin fikirlerine yonelik destekleyici,
sicak ve olumlu roliinlin yani sira isine olan bagliliginin okula yansidigini savunur.
Arastirmaciya gore acik iklimde okul yoneticisi, 0gretmenlere gercek bir ilgi gosterir.
Personeli destekler, personeli gorevlerini en iyi sekilde iistlenmeleri i¢in serbest birakir.
Glinliik islerin 6gretmenlerin sorumluluklarin1 engellememesine 6zellikle dikkat eder. Agik
okul ikliminde 6gretmenler hosgoriilii, yardimsever ve mesleginde saygi duyulan kisiler
olarak tasvir edilir. Ogretmenler, ¢ocuklarin ugraslarinda basarili olmalari igin ¢ok calisarak

ogrencilerin ihtiyaglarini karsilamaya hazir ve 6zenlidir (Hoy ve Sabo, 1998).
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Ozerk Iklim. Liderin grup iiyeleri iizerinde ¢ok az kontrol sahibi oldugu ve iiyelerin
sosyal ihtiyaglar agisindan tatmin edildigi bir ortami tanimlar (Halpin ve Croft, 1963). Acik
iklime gore daha az agikliga sahiptir. Isveren, calisanlara sosyal ihtiyaglarini karsilamak icin
grup i¢inde yollar bulabilmeleri i¢in kendi etkilesim yapilarim1 saglama konusunda
neredeyse tamamen Ozgiirliik verir. Calisanlar amaclarina kolay ve hizli bir sekilde ulasir,
birlikte iyi ¢aligir ve Orgiitiin gorevlerini yerine getirir. Calisanlarin morali yiiksek ama agik
iklimdeki kadar yiiksek degildir. Isveren, organizasyonu is benzeri bir sekilde yonetir ve
calisanlardan uzak durur. Calisanlarin izleyebilecegi yonergeler saglayan prosediirler ve
diizenlemeler belirlenmistir. Miidiirler diistincelidir ve 6rnek teskil etmek i¢in ¢ok calisir.
Ozgiin ve esnektir (Hasan, 2019). Halpin'e (1966) gore 6zerk iklim, 6gretmenlerin okulda
onemli 6l¢iide hareket etme 6zgiirliigiine sahip oldugu bir atmosferi tasvir eden bir iklim
tiriidiir. Lider, cosku ve sevk modelini somutlastirir. Herhangi bir dis tehdit veya etki yoktur.
Ogretmenlerin 6gretmek igin giiclii bir istekleri vardir ve dgrenciler 6grenmeye motive
olurlar. Yoneticiler, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler arasinda yakin bir iligki vardir (Rapti,

2013).

Kontrollii Iklim: Agikligin azalmaya basladigs, kisisel olmayan ve yiiksek oranda
goreve yonelik ortami tanimlar (Halpin ve Croft, 1963). Bu, hem acik hem de 6zerk iklim
tirlerinden daha az agiklik derecesi gosterir. Kontrollii iklim, sosyal ihtiyaglarin tatmini
pahasina basartya yapilan vurgu ile belirgindir. Bu iklimde ¢alisanlarin hepsi ¢ok
calismaktadir. Bu nedenle bagkalariyla dostane iligkiler kurmak veya yerlesik kontrollerden
ve direktiflerden sapmak i¢in neredeyse hi¢ zamanlar1 yoktur. Miidiirler ¢alisanlardan isi
bitirmeleri ve nasil yapacaklarinin kisisel olarak anlatilmasini beklerler. Calisanlar arasinda
birkag gercek, sicak iliski vardir, ancak sosyal izolasyon yaygindir. Is tatmini, sosyal
ihtiyaglarin tatmininden degil, gdrevin yerine getirilmesinden kaynaklanir. Isveren daha
sonu¢ odaklidir, patronluk gosterir. Diisiik insani niteliklere sahiptir ve 6gretmenlerine ¢ok
az sevgi, sicaklik veya sempati gosterir. Baskici ve yonlendirici, resmi, kisisel olmayan ve
benmerkezcidir. Miidiirler birka¢ sorumluluk devreder ve okulu/koleji hareket ettirmek i¢in
her seyi kendileri yapmak isterler (Hasan, 2019). Kontrollii iklimin temel 6zellikleri giderek
daha fazla calisma bic¢imindedir. Bu iklimde gorevlerin yerine getirilmesine Onem
verilmekte ve sosyal hayata ¢ok az zaman ayrilmaktadir. Bu nedenle, ¢ogu durumda
ogretmenler arasinda etkilesime izin vermek i¢in ¢ok az zaman vardir. Ogrenciler ise
gorevlerle yogun bir sekilde mesgul olurlar ve miifredat dis1 etkinliklere ayirmalari i¢in gok

az zaman verilir (Rapti, 2013).
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Samimi Iklim: Ozgiin olmayan davranislarin kendini gdstermeye basladig, kisisel
ama denetim altindaki ortami tanimlar (Halpin ve Croft, 1963). Bu iklimin en &nemli
Ozelligi, hem igverenin hem de ¢alisanlarin bariz bir sekilde dostga davranmasidir. Samimi
iklimde sosyal ihtiyaclarin tatmini son derece yiiksektir ve grup etkinliklerinin hedefe
yonelik olarak yonlendirilmesi i¢in ¢ok az sey yapilir. Sosyal olarak, calisanlarin hepsi
kendilerini biiyiik ve mutlu bir ailenin pargas1 hissederler. Sosyal ihtiyaclarin tatmininden
gelecek olan moral veya is tatmini ortalamadir. Isveren 'biiyiikk mutlu aileyi' bozmak
istemedigi icin degisiklik yapmaktan korkar. Ogretmenleri ellerinden gelenin en iyisini
yapmalar1 i¢in motive etmeye veya yonlendirmeye yonelik herhangi bir girisimde bulunmaz.
Calisanlarin faaliyetleri lizerinde ¢ok az kontrol uygular. Liderlik bagliliktan yoksundur ve
zayiftir. Uretimi vurgulama istegi ve yeterliliginden yoksundur. Calisanlarin faaliyetlerini
degerlendirmek veya yonlendirmek i¢in dogrudan veya dolayl: yollarla ¢ok az sey yapilir.
Isveren, calisanlarin refahiyla ilgilenen ve onlar1 koruyan 'iyi bir adam' olarak kabul edilir
(Hasan, 2019). Silver'a (1983) gore, samimi okul iklimi bir tiir "laissez-faire" (birakiniz
yapsinlar) atmosferi olarak tanimlanmaktadir. Bu iklim tiirlinde miidiir, herhangi bir 6zel
gorevin yerine getirilmesini destekleyen bir sosyal atmosferi siirdiirmekle oldukea ilgilidir.
Ogrencilerin ¢ogu 6grenme siirecini ciddiye almaz ve bazilar1 da okula gitmemek veya
devamsizlik yapmak (mazeretsiz devamsizliklar) i¢in her tiirlii beyhude ve bos bahaneler
uydurur. Cogu ebeveyn, ¢cocuklarinin egitimine dahil degildir ve ¢ocuklarinin okulda neler

yaptig1 konusunda higbir fikirleri yoktur.

Babacan Iklim: Diisiik diizeyde tatmin olmus organizasyonu tanimlar (Halpin ve
Croft, 1963). Bu iklim, igverenin ¢alisanlar1 kontrol etmenin yani sira sosyal ihtiyaglarin
karsilamaya yonelik etkisiz girisimleriyle karakterize edilir. Kismen kapali bir iklimdir ve
yoneticinin davranist motive edici degildir. Yonetici miidahalecidir ve her seyi bir anda
bilmek ister. Ayni1 anda her yerde, kontrol eder, izler ve insanlara islerin nasil yapilmasi
gerektigini sdyler ama yine de hicbir sey yapilmamis gibi hisseder. Babacan iklim, samimi
tip iklime gore daha yakinlik gosterir. Isverenin sisirilmis bir egosu vardir ve onun ilgi
merkezi okul ve buradaki faaliyetler agidir. Okulda gruplasmalar oldugu i¢in ¢alisanlar grup
halinde calismakta zorlanirlar. Isverenin dgretmenlerin faaliyetlerini kontrol edememesi,
grup bakiminin kurulamamasina yol agmaktadir. Isveren tarafindan ¢ok fazla is yapilir, bu
nedenle ¢alisanlarin ¢ok az engeli vardir. Isveren elinden geldigince isleri hallettigi icin
calisanlara ¢ok az is kalir. Birbirleriyle dostane iliskilerden hoslanmazlar ve gérevin yerine

getirilmesi konusunda yeterli doyuma sahip degildirler (Hasan, 2019). Costley ve Todd'a
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(1987) gore babacan okul iklimi, okul miidiiriiniin ¢aliskan oldugu, ancak okul miidiiriiniin
personel lizerinde herhangi bir etkisinin olmadig1 okul iklimini tasvir eder. Okul miidiirii
hayat dolu ve hareketlidir, ancak yOnetim tarzi otokratik tarafa yaslanma egilimindedir.
Ogretmen, 6grenci ve velilerin gogunlugu okul miidiiriine kars1 temkinli mesafeyi korumay1
tercih etmektedir. Cogu zaman, O6grenciler endiselerini ve zorluklarini ifade etmekte
zorlanabilirler, ebeveynler okula ancak kesinlikle gerekli oldugunu diisiindiikleri zaman

gelirler (Rapti, 2013).

Kapal1 Iklim: Kimsenin tatmin olmadig1 organizasyonu tanimlar (Halpin ve Croft,
1963). Bu, en kapal1 ve en az gergek iklimdir ve iklim spektrumunun diger ucunu karakterize
eder. Yoneticiler, 6gretmenlerin faaliyetlerini yonlendirmede etkisizdir; ayn1 zamanda
kisisel refahin1 gozetme egiliminde degildir. Yoneticiler, calisanlarin faaliyetlerini kontrol
etme ve yonetme konusunda son derece mesafelidir. Keyfi kurallar koyarlar. Yoneticler
calisanlarla ve onlarin sorunlariyla kisisel olarak ilgilenmek yerine kurallara gore hareket
ederler (Hasan, 2019). Hoy ve Sabo (1998), kapali iklimin agik iklimin tam tersini temsil
ettigini iddia etmektedir. Kapali bir iklimin temel 6zellikleri Halpin (1966) tarafindan
tanimlanmistir ve bu 06zellikler oncelikle baglilik ve iiretkenlik eksikligi ile ilgilidir.
Ozellikle hem miidiir hem de 6gretmenler agisindan neredeyse hi¢ taahhiit yoktur.
Gorevlerin yerine getirilmesine neredeyse hi¢ vurgu yapilmaz; miidiir rutin faaliyetlerle veya
onemsiz konularla veya d6gretmenlerin asgari diizeyde yanit verdigi gereksiz bir evrak isiyle

ugrasmaktadir. Okul miidiirii sert ve kontrollii olma egilimindedir (Akt. Rapti, 2013).

Ikinci yaklasim, Hoy ve Tarter (1997) tarafindan dnerilen “orgiit saglig1 yapis1”dir.
okulun orgiit saghigir terimi okul iklimini kavramsallastirmak i¢in bir metafor olarak
kullanilmigtir. Ciinkii bir okul, okul yoneticilerinin, 6grencilerin, dgretmenlerin ve diger
calisanlarin icerisinde yer aldiklart sosyal bir sistemdir. Saglikli okullarda bu paydaslar
enerjilerini okulun misyon ve hedeflerine yonlendirirken disaridan gelen rahatsiz edici
faktorlerle basarili bir sekilde basa ¢ikabilirler (Korkmaz, 2005). Bu nedenle bir okulun

orgiit sagligi, okul icindeki sosyal iletisimi yansitmaktadir.

Okulun orgiitsel sagligi; okulun paydaslari olan 6gretmenlerin, Ogrencilerin,
yoneticilerin ve diger personelin karsilikli kisisel iligkilerini tanimlayan kullanigh bir
cergevedir (Hoy ve Tarter, 1997). Hoy ve arkadaslarina (1990) gore okulun 6rgiitsel saghgi

Orgiitiin ¢evresine basarili bir sekilde uyum saglama, iiyeleri arasinda birlik kurma ve
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hedeflerine ulagsma yetenegidir. Buna gore saglikli okullar, kendi i¢ ve dis ¢evresinden

kaynaklanan belirsizlige basarili bir sekilde uyum saglayan okullardir (Korkmaz, 2011).

Saglikli okullar, ti¢ Orgiitsel diizey arasindaki isbirligi yoluyla kendilerini idame
ettirebilen okullardir. Bunlar: Okul yoneticilerinin 6gretmenlerin ihtiyaglari konusunda
diisiinceli olmasi, 6gretmenlerin goriis ve diislincelerine karsi agik olmasi ve kaynaklarin
temin edilebilir olmasidir (Hoy ve Sabo, 1998). Bu ii¢ seviye arasindaki uyum, siirekli olarak
etkili 6gretime ve 6grenci 6greniminin genislemesine katkida bulunur (Hoy ve Tarter, 1997).
Saglikli okullarda miidiirler ve 6gretmenler yiliksek diizeyde giivene sahiptir, birlikte 1yi
calisirlar ve okul performansi ve dgrenci basarisi igin yiiksek beklentilere sahiptirler (Hoy
ve Hannum, 1997). Okulun 6rgiit sagligi asagida verilen bes alt boyuttan olusmaktadir (Hoy
vd., 1991):

Kurumsal Biitiinliik: Okulun, programlarinin egitimsel diirtistliigiini siirdiirecek
sekilde cevresiyle ne derece ilgilenebilecegini gosterir. Bagka bir deyisle, egitim
programlarini sadakatle uygulayan ve dis gli¢lerin okulu yok etme girisimlerinin iistesinden

basariyla gelen bir okulu ifade eder.

Mesleki Liderlik: Miidiiriin karsilayici, tesvik edici, agik ve esitlik normlari
tarafindan yonlendirilen davraniglaridir. Ayni zamanda miidiir, ¢alisanlara neyin diizenli

oldugunu bildirerek yiiksek rutin i¢in yol gosterir.

Kaynak Etkisi: Her seyden Once, sinif malzemelerinin ve 6gretim ekipmaninin
erisilebilirligini ifade eder. Yeterli kaynaklar kolayca mevcuttur; hatta istenildigi takdirde

ekstra ekipman temin edilmektedir.

Ogretmen Baglihigi: Ogretmenler birbirleri, meslekleri ve ogrencileri hakkinda
kendilerini iistiin hissederler. Kendilerini hem 6grencilerine hem de onlarin iiretimine adarlar

ve islerine sevkle ulasirlar.

Akademik Vurgu: Okul tarafindan akademik tstiinliik arayis1 kapsaminda 6grenciler
icin yliksek ama ulasilabilir akademik hedefler belirlenir, 6grenme ortamlar1 diizenli ve

ciddidir, 6grenciler ¢ok calisir ve basarili olanlara makul bir sekilde saygi duyar.
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Sonug olarak okul iklimi bir siireklilik arz eder ve bir ucu acik, diger ucu kapali
iklimdir. Acik iklim, yiiksek diizeyde giiven, etkilesim ve verimli ¢aligmay1 ifade ederken,

kapali iklim bunlarin diisiik seviyesini ifade eder (Hoy ve Miskel, 1987).
2.3. Okul Iklimi Tle Tlgili Calismalar

Okul iklimi, egitim arastirmacilarinin iizerinde calistigi Onemli bir arastirma
konusudur. Arastirmacilar okul ikliminin farkli degiskenlerle iligkisini ele almiglardir. Bu
arastirmalardan birinde Welsh (2000) okul ikliminin okul diizensizligine etkisi incelenmistir.
Bu baglamda arastirmacilar Philadelphia'daki orta okullardaki 6grencilerin anket yanitlarin
kullanarak, okul ikliminin (kurallarin ac¢ikligi ve adilligi gibi) ve bireysel 6grenci
Ozelliklerinin (yas, cinsiyet, irk ve bag boyutlar1 gibi) farkli olgiitler tizerindeki etkilerini
tartismaktadirlar. Elde edilen sonuglarda okullar, tiim diizensizlik Olgiimlerinde 6nemli
Olciide farklilik géstermis ve okul iklimi, her biri i¢cin 6nemli bir agiklama giicli saglamistir.
Okul iklimi, okulda siddetin hem anlagilmasini hem de dnlenmesini gelistirmek i¢in 6nemli

bir potansiyel sunmaktadir.

Uline ve Tschannen- Moran (2008) okul tesislerinin kalitesi ile 6grenci performansi
arasindaki iliskide okul ikliminin aracilik etkisini incelemislerdir. Bu dogrultuda
Virginia'daki 80 ortaokuldan &gretmenlere Okul iklimi Indeksi, yedi maddelik bir okul
tesisleri kalitesi 6l¢egi ve li¢c kaynak destek maddesi dahil olmak tizere 6l¢timler kullanilarak
anket yapilmustir. Tesislerin kalitesi, kaynak destegi, okul iklimi, 6grenci SES'i ve 6grenci
basarist arasindaki iligkileri arastirmak i¢in iki degiskenli korelasyon analizi kullanilmistir.
Ek olarak, okul iklimini tesislerin kalitesi ile 6grenci basaris1 arasinda araci bir degisken
olarak test etmek i¢in ¢oklu regresyon kullanilmistir. Sonuglar, okul tesislerinin kalitesi ile
Ingilizce ve matematikte dgrenci basarisi arasinda bir baglanti oldugunu dogrulamaktadir.
Ayrica, kaliteli tesisler, okul iklimi degiskeni ile 6nemli 6lgiide pozitif bir iliski i¢indedir.
Okul ikliminin tesis kalitesi ile 6grenci basarist arasindaki iligkide araci bir rol oynadigi

hipotezi dogrulanmustir.

Zullig ve arkadaslar1 (2010) tarafindan gergeklestirilen ¢alisma, sekiz okul iklimi
alani ile 2.049 ortaokul ve lise 6grencisi arasindaki kiiresel okul memnuniyetinin bir 6l¢iisii
arasindaki iligkilerin biiyiikliiglinii arastirmistir. Arastirmada okul iklimi alanlar1 ile okul
doyumu arasindaki iligkilerin biyiikligiiniin Ogrencilerin cinsiyeti, smifi, yasi, bir

fonksiyonu olarak farklilik gésterip gostermedigini belirlemek igin moderator etki testleri
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yapilmistir. Coklu regresyon analizleri, bes okul iklimi (Akademik Destek, Olumlu Ogrenci-
Ogretmen Iliskileri, Okul Baglantisi, Diizen ve Disiplin ve Akademik Doyum) alaninim okul

memnuniyeti ile dnemli 6l¢iide iliskili oldugunu gostermistir.

Barnes ve arkadaslar1 (2012) okul kiiltiiriiniin ve okul ikliminin Eastern Cape'deki
okullardaki siddet tizerindeki etkisi incelenmistir. Veri toplama araci olarak kullanilan
uyarlanmig California Okul Iklimi ve Anketi - Kisa Form 900 10 ila 12. Sinif dgrencisi
tarafindan doldulmustur. Pearson'un ¢arpim momentleri korelasyon katsayis1 yardimiyla, bir
okulda okul kiiltiirii ve okul iklimi ne kadar iyiyse, okulda siddet diizeylerinin o kadar diisiik
oldugu bulunmustur. Ote yandan, okul giivenliginin olmamasi, grencilerin okullarda daha
yiiksek diizeyde siddet yasamasina katkida bulunmustur. Hiyerarsi regresyon analizlerinin
sonuclari, okul kiiltiiri ve okul ikliminin, okul siddetindeki varyansin 6nemli bir yiizdesini

aciklamak i¢in kullanilabilecegini gostermistir.

Bulug (2016) tarafindan gergeklestirilen baska bir ¢alismada ilkokullarin iklimleri ile
ilkokullarin etkililik diizeyleri arasindaki iliski 6gretmenlerin algilarina gore belirlenmistir.
Aragtirma betimsel tipte tasarlanmis olup, nedensel ve iligkisel arastirma modeli
kapsamindadir. Arastirmanin  6rneklem se¢iminde tesadiifi Ornekleme yOntemi
kullanilmistir. Bu kapsamda Sakarya ili Adapazari ilgesinde bulunan okul ve 6gretmen
sayilart dogrultusunda 2013-2014 egitim-0gretim yilinda 21 ilkdgretim okulu ve bu
okullarda gorev yapan 400 6gretmen arastirmaya dahil edilmistir. Arastirma sonuglarina
gore, Orneklemdeki Ogretmenlerin okul iklimi ile ilgili en ¢ok profesyonel Ogretmen
davraniglarini sergiledikleri fark edilmistir. Genel olarak, okul iklimi ile okul performansi

arasinda pozitif, orta ve anlaml bir iligki oldugu belirlenmistir.

Sahin ve Atbasi (2020) caligmalarinda &gretmenlerin gorev yaptiklari okuldaki
olumlu okul iklimine iligkin goriiglerini belirlemeyi amaglamaktadir. Calismada karma
yontemlerden biri olan agiklayici sirali desen kullanilmistir. Calisma grubu 2019-2020
egitim ogretim yilinda Kirsehir il merkezindeki ilkokul, ortaokul ve liselerde gorev yapan
107 6gretmen olusmaktadir. Sonug olarak, 6gretmenlerin okul iklimi degerlendirmelerinin
incelendigi calismada tiim faktorlerin cinsiyet degiskeni acisindan istatistiksel olarak
anlaml bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Ogretmenler, dgrenciler ve okul yonetimi
arasinda iletisim ve igbirligi, her diisiinceye ve fikre saygi, ihtiyaglar ve sorunlar hakkinda
goriis aligverisi, empati-karsilikli anlayis, sevgi ve saygi cercevesinde yardimlasma ve

paylasim, sosyal aktivite yoluyla okullarda olumlu iklimin saglanabilecegini belirtmislerdir.
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2.4. Psikolojik Damismanlik Hizmetleri Kapsaminda Velilerin Okul iklim Algisi

Okul yasam alanlarindan bir tanesidir. Okulun paydaslarinin okulu anlamlandirma
bicimleri ise okul iklim algisini olusturmaktadir. Okul iklimi 6grencilerin, velilerin,
Ogretmenlerin ve yoneticilerin okuldaki yasantilariyla yakinen ilgili olmakla birlikte okul
icerisinde kabul goren davraniglar, degerler, kisiler arasi iletisimler, 6grenme-6gretme
asamalari, ve uygulamalarin mahiyetini yansitmaktadir. Etkili ve giiclii bir okul iklimi,
21.yiizy1l becerileri olarak tanimlanabilecek elestirel diisiinme, problem ¢dzme, is birligi,
iletisim gibi temel yetkinliklerde devamlilik, girisimcilik, dayaniklilik, kiiltiirel farkindalik
gibi karakteristik 6zelliklerin gelismesinde kilit rol oynamaktadir. Etkili bir okul ikliminin
gelismesinde okuldaki tiim paydaslarm algilar1 biitiinciil olarak degerlendirilmelidir. (Inal,
Gokbel, Karakaya ve Samanci, 2019). Veliler okul psikolojik danigmanlarinin yiirtittiikleri
calismalar1 gozlemleyerek gozlemledikleri durumlarla ilgili bir algr gelistirebilmektedir.
(Ozyiirek, Yigit; 2022). Velilerin okul iklim algilar1 ise, 6grencilerin okula iliskin algilarina
etki edebilmektedir. (Mahmudlu ve Oz, 2020). Anne babalarla en ¢ok etkilesime gecen
kisilerden olan psikolojik danismanlar ailelerin okula iliskin olumlu bir alg1 gelistirmesinde,
aile ile is birligi halinde yapilan etkinliklerin artirilmasi ve siirdiiriilmesi anlaminda anahtar

role sahip bir meslek grubundadir.

2.5. Okul iklim Algis1 Acisindan Ogrenim Kademeleri

Bu boliimde 6grencilerin 6grenim kademeleri aktarilacaktir.

Ilkokul Kademesi: Cocuklarm yasamlarinda biiyiik bir rolii olan okullarm degisime
ve gelisime agik olmasi onemlidir. Bir okulun gelisim saglayabilmesi i¢in tiim ilgililerin
egitim Ogretim faaliyetlerine etkin katilmi ve is birligi gerekmektedir. Cocuklarin
hayatlarina dokunabilmek i¢in okullarin paydaslarinin gereken ¢abayr gostermesi
gerekmektedir haliyle aileler siire¢ disinda tutulamaz. (Gokge, 2000). Ozellikle ilkokul
kademesinde okul paydaslar1 arasinda saglikli bir iliski kurulmasi ve ailelerin okul iklim
algilarinin degerlendirilmesi problemlerin kesfedilerek daha rahat ¢dziimlenebilmesini
saglamaktadir. Gokge (2000)’e gore, Ogretmenlerin kurumlardaki egitsel sistemlerin
hedeflerine uygun 6grenciler yetistirebilmesi icin 6grencilerle etkili iletisim kuran, sabirli ve
hosgoriilii yaklagimlar: benimseyen, 6grencilerin tutum ve davraniglarini gézlemleyen, aile
yapist ile okul ortami arasinda dengeleyici bir bag kurulmasinda koprii gorevi iistlenen ve
cocuklart toplumlarin kiltiir ve dinamiklerine uygun sekilde gelecege hazirlayan bir

cabasinin olmasi gerekmektedir.
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Ortaokul Kademesi: Durmus (2014)’ ¢ gore egitsel kurumlar ¢evrelerini
etkileyebildikleri gibi gevrelerinden dogrudan etkilenebilmektedir. Ogrencilerin okul
basarisinda, gelisim alanlarina gore planlamalarda, egitim siireglerinin biitlinliik
kazanmasinda ve tutarliliginda okul aile is birliginin 6nemli bir yeri vardir. Okul ikliminin
saglikli oldugu kurumlarda yonetici ve 68retmenler aile rehberligine ve is birligine 6nem
vermektedir. Ogrencilere etkili egitim sunamayan bazi iilkeler giivenle 6grencileri gelecege
hazirlamaya yonelik nitelikli egitim veren iilkelerden geride kalabilmektedir. Zaman
ilerledik¢e onemli bir kademe olan ortadgretim kademesinde aile algilarinin kesfedilmesi
daha miihim hale gelmektedir. Ulkemizde okul aile is birligi ise resmi sekilde kurulmus bir
siirec halinde ilerlemektedir, bakanliklar ise veli-okul etkilesiminde ¢6ziim yollarini arastirip

degerlendirmeyi gorev edinmistir.

Lise Kademesi: Pubertenin baslangicindan geng yetiskinlige kadar devam eden
ergenlik doneminde karsilastiklar1 problemlerle bas etmeyi 6grenmeye basladiklari, riskli
davranislardan hoslandiklari, biligsel, psikososyal ve fiziksel agidan gelisimlerinin
hizlandig1 6zerk hareket etme becerisini artirarak daha goriiniir olma isteklerinin arttig
yasam tarzlarini yavas yavas olusturduklar1 bir siirectir. Lise kademesinde ergenlerin egitim
siireclerindeki kazanimlari i¢in ortak ¢aba gosterilmesi tiim bu agilardan degerlendirilmelidir
(Tanriverdi, vd. 2011). Kavak ve Akbasl (2008)’e gore toplumlarin en kiiglik kurumlari
ailelerdir. Ogrencilerin egitsel siireclerinin etkililiginde rol alan 5nemli kisiler ebeveynlerdir.
Liseler ilkokullara gore daha karmasik yapilar icermektedir ve dgrenciler i¢in akademik
olarak daha zorlayic1 deneyimler yagamaktadir. Ayn1 zamanda ergenlik doneminde olan
ogrencilerin gelisimsel olarak bagimsiz hareket etme isteginin artmasi ile aile destegine daha
az ihtiya¢ duyduklarini ifade ettiklerine rastlanmaktadir. Lise boyutunda c¢alisan
Ogretmenlerin diger kademelerdeki 6gretmenlere gore daha fazla 6grencisinin olmasi aile
iletisimini kimi zaman sinirlandirmaktadir. Fakat bahsi gecen tiim sinirlamalara ragmen aile

etkisinin faydalar1 géz ardi edilemez.

Sistematik ve isbirlikli yaklasim uygulayan okullar 6grencilerin okul ortaminda
kazanildigin1 deneyimlerin eve uyarlanmasinda ailelerin 6nemli bir yerinin oldugunu
savunmaktadir. Tiim gelisim evrelerinde ¢ocuklarin okuldan memnuniyet ve algiladiklar
kadar ailelerin diisiince ve tutumlarinin da kistas alinmasi egitsel siireclerin islevsel

ilerleyebilmesi acisindan dnemlidir. (Dam, 2008).
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2.6. Aile Katilmi Kavraminin Kuramsal Temelleri

Bu boliimde aile katilimm kavraminin kuramsal temelleri aktarilacaktir.
2.6.1. Aile Katilim

Diinyanin bir¢ok yerinde egitimciler, politika yapicilar ve arastirmacilar, okul, aile
ve toplum ortakliklarinin 6grenci basarisi igin 6nemli oldugunu giderek daha fazla kabul
etmektedir (Simon, 2004). Veliler, 6grencilerin sadece ilk 6gretmenleri degil, ayn1 zamanda
egitim siirecindeki paydaslaridir. Ebeveynlerin ¢ocuklari hakkinda belirli bir anlayislari
vardir ve bu anlayis, 6gretmenlerin ¢ocuklarinin egitimini planlamalarinda degerli olabilir.
Ayni sekilde ogretmenler, ebeveynlerden farkli bir ortamda o6grencileri tanidiklart icin
cocuklarini tanimalarina yardimei olabilir. Bu sekilde veliler okulun program ve hedeflerine
katkida bulunabilirler (Danielson, 2002). Aile katilimi olarak adlandirilan bu siirec,
ebeveynlerin ¢ocuklarinin gelisimini izledikleri, ©6devler konusunda &gretmenlere

danistiklar ve onlarla iletisim kurduklar1 davranissal bir siirectir (Knisely, 2011).

Aile katilimi literatiirde farli sekillerde tanimlanmaktadir. Knisely (2011) aile
katilimini, ebeveynlerin 6dev hakkinda soru sordugu, 6gretmenlerle iletisim halinde oldugu
ve ¢ocuklarini takip ettigi davranigsal bir siire¢ olarak tanimlamaktadir. Demircan'a (2012)
gore aile katilimi, iletisim ve ortak eylemi igeren sosyal bir siirectir. Aile katilimi, genellikle
cocuklarinin egitimsel ilerlemesini desteklemek i¢in evde ve okulda ebeveyn davranigini
igerir. Aile katiliminin Olgiitleri genellikle okul islevlerine ve faaliyetlerine katilimi ve
Ogretmenlerle iletisimin kalitesini ve sikligini igerir (El Nokali vd., 2010). Diger bir
tanimlamaya gore aile katilimi, okul programlarinin gii¢lendirildigi, aile ve okul arasindaki
iletisim yoluyla ¢ocuklarin deneyimlerinin zenginlestirildigi ve ebeveynlerin egitim ve
ogretim siirecinde desteklendigi sistematik bir siiregtir (Comert ve Giileg, 2004). Aile
katilimi aynm1 zamanda ebeveynlerin egitime iliskin degerlerini ve tutumlarin1 ve ¢ocuklari
igin sahip olduklar1 6zlemleri karakterize etmektedir (Englund vd., 2004). Aile katilimi,
velilerin okul i¢inde ve disinda 6grencilerinin egitim siireclerine katildiklar1 her tiirlii faaliyet
olarak tanimlanmaktadir (Saban, 2011). Sonug olarak, aile katilimi, ailelelerin okulun tiim
paydaslariyla iletisim kurarak ¢ocuklarinin gelisimini takip etmek i¢in okul etkinliklerine

dahil olduklar1 bir siiregtir.
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2.6.2. Aile Katilhmi1 Modelleri

Aile katiliminin Olciilmesine yonelik bazi model ve teknikler bulunmaktadir.
Ornegin, Epstein (1995) “ebeveynlik, iletisim, goniilliiliik, evde 6grenme, karar verme ve
toplumla isbirligi” boyutlari olan evde veya okulda aile katilim faaliyetlerinin tiirlerini ortaya
koymast agisindan umut verici bir model olarak Alt1 Aile Katilim1 Modelini tanimlanmuistir.
Bu modele gore ebeveynlik, ¢ocuklarin 0grenmesini ve gelisimini destekleyen ev
ortamlariyla ilgilidir. Anne-baba egitimi ve ev ziyaretleri bu boyuttaki uygulamalardan
bazilaridir. Tletisim, egitim faaliyetleri ve ¢ocuklarin gelisimi hakkinda okuldan eve ve evden
okula iki yonlii iletisimi icerir. Konferanslar ve toplantilar bu boyuta drnektir. Gontilliiliik,
okul gelisimi i¢in paydaslarin yardim ve destegi ile ilgilidir. Ebeveyn odalari ve sinif segimi
anne veya baba ornekleridir. Evde 6grenme, ebeveynlerin ¢cocuklarinin ev 6devleri ve diger
faaliyetleri i¢in yardimini igerir. Ev 6devi programlarini ve politikalarin1 organize etmek
ornektir. Karar verme, ebeveynleri karar verme siirecinin bir pargas: yapmakla ilgilidir.
Komitelerin olusturulmasi ve yerel se¢cimler buna ornektir. Toplumla isbirligi, kaynak ve
hizmetler saglayarak okulu giiclendirmek i¢in toplulugun okula entegrasyonudur. Kiiltiirel,
sosyal ve saglik kuruluslarinin faaliyetleri bu boyuta 6rnektir. Bu model aile katilimi
alaninda kabul edilebilir bir yaklasimdir ve arastirmacilar tarafindan siklikla

kullanilmaktadir (Akt. Ertem, 2015).

Baska bir modelde, Hoover-Dempsey ve Sandler (1995, 1997) aile katilimin g
yapiyla aciklamaktadir. Modelin ilk yapisi, ebeveynlerin ¢ocuklarinin gelisimi {lizerinde
etkileri olduguna inandiklar1 ebeveyn rolii ile ilgilidir. Ikincisi, 6z yeterlik duygusudur. Buna
gore aileler okula katilirlarsa bunun cocuklar i¢in olumlu bir fark yaratacagini ya da 6z-
yeterlikleri diisiikse, dahil olma konusunda yetersiz olduklarini diisiindiikleri i¢in okuldan
uzak duracaklarini ya da katilimin bir sey getirmeyecegini algilarlar. Ugiincii yap1, okuldan
veya ¢ocuktan gelen genel davetler, talepler ve firsatlarla ilgilidir. Bu modelle baglantilt
olarak, Anderson ve Minke (2007), rol olusturmanin aile katilimi ile olumlu yonde iliskili
oldugunu ve yeterlik duygusunun aile katilim1 {izerinde dogrudan bir etkiye sahip oldugunu
bulmuslardir. Ayrica Lavenda (2011) tarafindan yapilan ¢aligma, ebeveyn rolii ingasinin aile

katilimi tizerindeki araci etkisini bularak bu modeli dogrulamstir.

Diger bir giincel model, aile katilimin1 6lgmek icin Walker, Wilkins, Dallaire,
Sandler ve Hoover-Dempsey (2005) tarafindan olusturulmustur. Bu model ayn1 zamanda

Hoover-Dempsey ve Sandler (1995, 1997) modelinin giincellenmis halidir. Bu modelin
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birinci boyutu, ebeveynlerin motivasyonel inanglaridir. Hooever-Dempsey ve Sandler'in
(1995) orijinal modelinin ilk iki yapis1 olan ebeveyn rolii insasini ve 6z yeterliliklerini igerir.
Ikinci boyut, ebeveynlerin okuldan, Ogretmenlerden ve cocuklardan gelen katilim
davetlerine iliskin algilaridir. Bu boyut orijinal modelin {iiincii yapisiyla iliskilidir. Ugiincii
boyut, zaman, enerji, bilgi, beceri ve aile kiiltiiriinii igeren yasam baglami degiskenleridir.
Anderson ve Minke (2007) tarafindan yapilan arastirmaya gore, 6gretmenlerden gelen
davetler veli katilim1 ile en gii¢lii iliskiye sahipken, veli kaynaklar1 katilim kararlari tizerinde
bir etkiye sahip degildir. Bu katilimin saglanmasinda veli-okul etkilesimi 6nem tasimaktadir.

Bu nedenle, okullar ve veliler karsilikli bir iligki igerisine girmelidir.

2.7. Psikolojik Damismanhk Hizmetleri Kapsaminda Aile Katilima

Aile katilim1 egitimin niteligini artirirken en 6nemli stratejilerdendir. Aile ile okul
toplumdaki bireyler i¢in oldukc¢a 6nemli olan 2 temel kavramdir. Aile ile etkili iletisim
kurulmasi, velilerin aktarmak istediklerinin dinlenebilecegi bir ortam sunulmasi, ailelere yol
gosterip ortak is birligi ile 6grenci yararina ¢alisabilecek konularin belirlenmesi gibi bir ¢ok
faktoriin islevsel yiiriitiilmesi i¢in en dnemli birimlerden bir tanesi okul rehberlik servisidir.
Anne babalarin duygularmin 6nemsenmesi, siirecteki tutumlarinin okul yararinca
gelistirilmesi, anne babanin kaynaklara ulagsmasinda araci olunmasi gibi farkli faktorler aile
katilim siirecinde pozitif etkiler olusturabilmektedir. Rehberlik hizmetleri yonetmeligine
gore, rehber 0gretmenler tiim 6gretim kademelerinde egitsel, mesleki ve kisisel sosyal
alanlarda bireysel veya grup rehberligi caligmalari, aile rehberligi, yonlendirme ve
danigmanlik faaliyetlerinin planlanmasi ile beraber gereken calismalarin sonuglarin ilgili
kurum veya kuruluslarla isbirligi ile yiirlitmek amaci dogrultusunda farkli gorev ve
sorumluluklart icermektedir. ~(MEB, 2017; MEB, 2020). Psikolojik danismanlik
gorevlerinden birisi olan okullarda rehberlik hizmetleri siirdiiriiliirken veli ile kurulmasi
gereken bag ise oldukca kiymetlidir. Aile ile okul psikolojik danismani arasindaki etkilesim
saglandik¢a ¢ocuklarin okul icerisinde kazandiklar bilgi ve becerileri evde pekistirirken aile
tarafindan desteklenmeleri, anne babanin okulun essiz bir 6gesi olmalar1 ile okul igi
etkinliklerdeki aktif rollerinin artirilmasi gibi durumlar kolaylikla ¢6ziimlenebilmektedir.
(Akkok, 1999; Can, 2022). Psikolojik danisman ve aile arasindaki bilgi aktarimlari, ebeveyn
desteginin  saglanmasi, Ogrencilerin yasadiklari  problemleri ¢6zme siirecinde

yiireklendirmek, ¢ocuklarin geligimleri ile siiregleri takip etmeleri i¢in aile ve okul psikolojik
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danismanin bir araya geldigi siire¢ aile konstiltasyonu olarak nitelendirilmektedir. (Aslan ve

Gtiven, 2019).

2.8. Ogrenim Kademelerine Gore Aile Katihm

Aile katiliminin ana felsefesi ailelere belirli alanlarda yetkinlikler kazandirarak aile
ile okul arasindaki is birliginin saglanmasi bu sayede 6grencinin 6grenme siirecinin evde de
devamliligmin kazandiriimasidir. Ogrencinin egitim yasantisiin her alaninda aile énemli
bir yere sahiptir. Anne babalar ¢cocuklarinin gelisiminden ve egitiminden sorumlu olan ilk
ogretmenleridir. Aile katilimi siiregleri belirlenirken karsilikli ihtiyaglar belirlenerek hareket
edilmelidir. Egitimde aile katiliminin artirilmasina yonelik ¢aligmalar Diinya’da oldugu gibi
iilkemizde de artis gostermektedir. (Sen, 2022). Aile katilim1 okul ve aile arasindaki ¢ok
boyutlu olan her tiirlii iletisim Oriintiisiinii i¢ine almaktadir. (Eren ve Senol, 2017). Egitim
kademelerindeki ilerlemeler aile katilimi ile ilgili etkinliklerde degisikliklere sebep
olabilmektedir. Ilkokul siirecinde 6grencinin okuma yazma siirecine basarili bir baslangig
yapabilmeleri i¢in aile destegi 6nemlidir. Bu siirecte bagarili olan dgrencilerin diger egitim
siireclerinde de basarili egitim yasantilarina sahip olma ihtimali yilikselmektedir. Siirecin
Ogrenci agisindan basarili gegebilmesi icin aile ile okulun siirekli is birligi ve iletisim
icerisinde olmas1 6nemli bir vurguya sahiptir. (Eren, Kahraman ve Senol, 2017). Okuldncesi
donemden itibaren egitim yasantilarinda aktif rol almaya baslayan ailelerle ilgili ilkokul
kademesindeki aile katilimina iliskin ¢alismalarm sl oldugu gériilmektedir. ilkokul
doneminde de siklikla yapilmasi gereken aile katilimi ¢aligmalar1 i¢in ilkokul diizeyinde
etkili uygulanip uygulanamadigina dair ebeveyn goriislerinin arastirilmasina ihtiyag
duyulmaktadir. Okuldncesi ve ilkokul kademesine gore ortaokul ve lise kademelerindeki
okul temelli aile katilim1 galismalar1 daha sinirli olarak karsimiza ¢ikmaktadir. (Dauber ve
Epstein, 1993; Vaden-Kiernan ve Chandler, 1996; Cubukcu ve Girmen, 2006). ilkokuldan
liseye dogru aile katiliminin azalmasmin farkli etmenleri olabilmektedir. Bu etmenler
liselerin daha karmasik bir yapiya sahip olmasi, 6grencilerin ergenlik donemi ile birlikte aile
katitlmina iligskin ilgi ve ihtiyaglarinda azalma goriilebilmesi, ortaokul ve lise
ogretmenlerinin ilkokul 6gretmenlerine gore daha ¢ok 6grenci ile ilgilenmesinin aileler ile
daha sinirlayict bir etkilesimi beraberinde getirmesi, akademik kayginin artmasi ile birlikte
farkli arayislarin olmasi gibi bazi1 farkliliklar olarak agiklanabilmektedir. (Demircan ve
Lindberg, 2013). Egitim sadece okulda verilen egitimi kapsamaktadir, ortaokul

donemindeki ogrencilerin egitim siirecleri okul disinda aile ve sosyal cevre ile
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sekillenmektedir. Ergenlik donemi ile birlikte Ogrencilerde disiplin sorunlarinin artis
gosterebilmesi ve akademik basarinin degismesi gézlemlenebilmektedir, tiim bu durumlarla
bas edilmesinde aile katilminin Ogrenci giidiillenmesi acisindan etkili olabilecegine
inanilmaktadir. Ortadgretimde yapilan bir arastirmada okul aile is birligini 6l¢gmek amaci
ile 6gretmen ve velilere dlgcek uygulanmustir. Olgek sonucunda okul-aile is birliginin

gelistirilmesi gerektigi ile ilgili ortak bir kan1 ortaya ¢ikmustir. (Ceylan ve akar, 2020).
2.9. Aile Katilinm ile Tlgili Cahsmalar

Literatlirde aile katilimi yonetici, 6gretmen, veli ve Ogrenci goriislerine gore

inceleyen ¢esitli arastirmalar bulunmaktadir.

Reed ve arkadaslar1 (2000) ebeveyn rolii insasini, sinif 6gretmeninin katilim davetini
ve ebeveyn 0z-yeterligini inceledi ve bu ii¢ degiskenin aile katilimindaki varyansin iicte
birini agikladigin1 bulmustur. Yazarlar ayrica, ilkokul ¢ocuklarinin ebeveynleri tarafindan
bildirildigi iizere, ebeveyn rolii insasinin aile katilimi tizerindeki onemli etkisini de
bildirmislerdir. Yazarlar, g¢ocuklarimin akademik basarisi i¢in giiclii bir sorumluluk
duygusuna sahip olan veya okulla bir ortakligin ¢ocuklarinin yararina olduguna inanan

ebeveynlerin dahil olma ihtimalinin yiiksek oldugu sonucuna varmislardir.

Barbar ve arkadaslar1 (2006), erken ¢ocukluk egitiminden ailelerin beklentilerini
anlamak i¢in ebeveynlerle bir arastirma yapmis ve arastirma sonuglarina gore, ebeveynlerin
beklentileri arasinda egitime olumlu bir yaklasim, giivenli ve temiz bir fiziksel ortam, yeterli
egitim kaynaklari, nitelikli 6gretmenler, etkili disiplin, olumlu bir duygusal atmosfer ve ev-
okul isbirligi yer almistir. Velilerin bu beklentilerinden bazilar1 olumlu okul ikliminin

ozellikleri ile ilgilidir.

Levanda (2007) calismasinda Israil'deki Yahudi ve Arap ebeveynler arasinda
Hoover-Dempsey ve Sandler'in aile katilim modelini test etmistir. Bu kapsamda Israil'de
ortaokul ve lise 6grencilerinin 5999 ebeveyni ile bir anket yapilmistir. Aile katiliminin
kapsami, ebeveyn rolii insasi, okuldan, sinif 6gretmeni ve gocuktan katilim daveti, zaman,
enerji, beceri ve bilgi gibi kaynaklarin mevcudiyeti, ebeveynlerin etnik aidiyeti ve sosyo-
ekonomik durum hakkinda veriler toplanmigtir. Bulgular orijinal teorik modeli
desteklemektedir. Bulgular ayn1 zamanda ebeveyn rolii insasinin 6nemli fakat ¢cok zayif

aracilik etkisini ortaya koymustur.
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Kegeli-Kaysili  (2008) tarafindan gergeklestirilen ¢alisgmada aile katiliminin
akademik basaridaki etkisi incelenmistir. Literatlir taramasi yonteminin kullanildigi
arastirma sonucunda, aile katilimi ile akademik performans arasindaki iligkiye iligskin farkli
sonuclar bulunsa da, Ozellikle erken donemde baslatilan aile katilim programlarinin

akademik performansi yordadigini gostermistir.

Altuntas ve arkadaslart (2020) veli goriislerinden hareketle okul yoneticilerinin
yonetim becerisi ve okul iklimi arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Nicel arastirma
yontemleri ile gergeklestirilen ¢alismada veriler anket yontemi ile elde edilmis yapilan
istatistiki analizler sonucunda velilerin yas ve, egitim durumu, medeni durumu, cinsiyeti,
cocugun okul kademesi ile okul iklimi algis1 arasinda anlamli bir iliskinin olmadig1 ancak
veli algilarda gore okul yoneticilerinin yonetim becerisi ile okul iklimi ve alt boyutlar
arasinda anlamli yonde pozitif bir iliskinin oldugu saptanmistir. Diger taraftan giivenlik
iklimi ve sosyal iklimin yoneticilerin yonetim becerisini anlamli sekilde etkiledigi

gorilmiistiir.

Ertem ve Gokalp (2020), ebeveynlerin egitim durumunun ve ¢ocuklariin egitim
diizeyinin, ebeveynlerin okul iklimi ve aile katilimina iligkin algilar iizerindeki etkisini
incelemiglerdir. Arastirmanin tasarimi nedensel bir karsilastirmadir ve arastirmanin
katilimcilar1 Ankara'da bulunan ilk ve ortaokul velileridir. Arastirma sonuglarina gére anne
babalarin egitim diizeyi ve cocuklarinin egitim diizeyi; velilerin okul iklimi ve aile katilimina
iligkin algilarini etkilemektedir. Cocuklar1 ilkokula devam eden ilkokul mezunu ebeveynler,
cocuklari ilkokula devam eden lise mezunu ebeveynlere gore kendilerini okul hayatina daha

fazla dahil etmektedirler.

Sonug olarak egitim ve dgrenme siireglerinde dnemli kavramlardan biri olan aile
katilimi, okul iklimi ile yakindan iligkilidir ve ebeveynlerin okuldaki egitim siirecine
katilimini etkilemektedir (Ertem ve Gokalp, 2020). Okul paydaslarinin okul iklimini nasil
algiladiklari, okulla ilgili olarak nasil diisiinc ve davranislarin1 da degistirebilir. Bir
ebeveynin ¢ocuklarmin akademik basarisina bagliliginin 6énkosullari, ebeveynin ¢ocugunun
gittigi okulun kalitesi ve iklimi hakkindaki goriisiinden kaynaklanmaktadir. Bu nedenle,
ebeveynlerin okul iklimi hakkindaki goriislerinin, ebeveynlerin ¢ocuklarinda gelistirdikleri
akademik istekleri etkilemesi makul gérinmektedir (Spera, Wentzel ve Matto, 2009). Bu
baglamda aile katilim1 konusunda kapsamli aragtirmalar yapan Epstein (1995), ailenin okul

egitimine katiliminin ve okul aile isbirliginin okul ikliminin iyilestirilmesine ve aile
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hizmetleri ve deste§inin saglanmasina bagli oldugunu savunmaktadir. Benzer sekilde
Griffith (1998), giivenli, ilham verici ve olumlu bir okul ikliminin daha yiiksek diizeyde aile
katilmi sagladigini savunur. Ayrica Griffith (1998), ebeveynlerin olumlu okul iklimi
algilarinin, aile katiliminin daha yiiksek oldugunu gosterdiginin altin1 ¢izmektedir. Hoover-
Dempsey ve arkadaslarinin goriisiine gore (2005), okul ikliminin aile katilimi igin giiglii bir
baglamsal temeli vardir. Ayrica, Epstein'a (2005) gore, eger okullar ebeveynlerin katilimi
icin firsatlar yaratirsa, ebeveynler ¢ocuklarinin egitimine daha fazla katilim algilamaya
egilimlidir. Literatiirden elde edilen bu bulgular, aile katiliminin okul iklimi ile iliskili

oldugunu gostermektedir.
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III. BOLUM

YONTEM

3.1. Arastirma Modeli

Bu calismada, velilerin okul iklimi ve aile katilimi algisinin arasindaki iligskinin
incelenmesi amaclandig1 igin aragtirmada ele aliman degiskenler arasindaki iliskilerin
giiclinli ve yoniinii ortaya koyan iligkisel tarama modeli kullanilmistir (Shaughnessy vd.,
2012). Arastirmada, okul iklimi algis1 “akademik ortak, basart motivasyonu, isbirlikli karar
verme, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul-toplum iliskisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti
ve 0grenci-Ogretmen iligkisi” alanlarindan; aile katilimi ise “okul-toplum isbirligi, okulun

rolii ve ailenin rolii” alt boyutlarindan olusmaktadir.
3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu; Ankara ili Cankaya il¢esindeki bir 6zel okulda 6grenim
goren Ogrencilerin velilerinden olusmaktadir. Velilerin se¢iminde seckisiz olmayan
ornekleme yontemlerinden olan uygun Ornekleme yontemi seg¢ilmistir. Bu yontem,
katilimcilarin arastirmaya katilim noktasinda esit se¢ilme hakki veren bir yontemdir.
Katilimcilardan alinan sosyo-demografik bilgiler ve bu bilgilere iliskin yiizdeler Tablo

3.1."de sunulmustur.
Tablo 3.1.

Calisma Grubunun Sosyo-Demogratik Ozelliklerine Iliskin Tanimlayicr Istatistikler

Gruplar Frekans(n) Yiizde (%)
Cinsiyet
Erkek 72 30,6
Kadin 163 69,4
Toplam 235 100
Yas
40 Ve Alt1 115 48,9
40 Yas Ve Ugzeri 120 51,1
Toplam 235 100
Ogrencinin Devam Ettigi Simf
1-4 103 43,8
5-8 56 23,8
9-12 76 32,3
Toplam 235 100
Cocugun Cinsiyeti
Erkek 122 51,9
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Kiz 113 48,1
Toplam 235 100

Veliler cinsiyete gore dagilimlar incelendiginde 72 katilimcinin (%30,6) erkek, 163
katilimcinin (%69,4) kadin oldugu goriillmektedir. Veliler yasa gore 115'i (%48,9) 40 yas ve
alti, 120 katilimcinin ise (%51,1) 40 yas ve lizeri olarak dagilmaktadir. Veliler 6grencinin
devam ettigi sinifa gore 103"l (%43,8) 1-4. Sinif araliginda, 56 tane 6grencinin (%23,8) 5-
8. smif araliginda, 76 Ogrencinin ise (%32,3) 9-12. siif olarak dagildigr ifade
edilebilmektedir. Veliler ¢ocugun cinsiyetine gore 122 tanesi (%51,9) erkek, 113 tanesi
(%48,1) kiz olarak dagilmaktadir.

3.3 Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada; Kisisel Bilgi Formu (Ek-1), Veli Okul iklimi (Ek-2) ve Aile Katilimi
Olgekleri (Ek-3) kullanilmustir. Arastirmada kullanilan 6lgme araclarma iliskin bilgiler

asagida yer almaktadir.
3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmada yer alan ¢alisma grubunun belirli 6zelliklerine iliskin bilgi toplamak
amaci ile yas, cinsiyet, 6grenciye yakinlik derecesi, medeni durum, en son mezun olunan
okul, 6grencinin cinsiyeti ve yast ile simif diizeyi ile ilgili sorularin yer aldigi bir form

kullanilmistir.
3.3.2. Aile Katima Olgegi

Aile Katilimi Olgegi, Ergin ve Kurum tarafindan 2013 yilinda gelistirilmis olup l¢ek
igerisinde toplam 25 ifade yer almaktadir. Bu ifadeler, okul-toplum is birligi, okulun rolii ve
ailenin rolii olmak iizere 3 alt boyuta karsilik gelmektedir. Olgek icerisinde yer alan ifadelere
verilen cevaplar, 1: Kesinlikle Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4:

Katiliyorum ve 5: Kesinlikle Katiliyorum seklinde yapilandirilmisgtir.

Olgegin yap1 gecerliligi ve yap: faktoriiniin testi icin AFA (agimlayici faktdr analizi)
ve varimax methodu ile doniistiiriilmiis temel bilesenler analiz yapilmistir. Olgekte 0.30
altindaki maddeler 26 maddeye diisiiriilmiis , 4 faktorden olusan 6l¢ek maddelerinin binisik
olmadig1 gorilmiistiir. Her boyut i¢in toplam korelasyon katsayisi ve sonrasinda maddelerin

ayr1 ayri analizi ile korelasyon katsayisini hesaplayarak i¢ tutarlilik belirlenmistir. Faktor
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toplamlarmin 6l¢ek toplamu ile iliskisine yonelik yapilan hesap Rulon= 00.79 ve Cronbach
Alpha katsayis1 0.93 olarak saptanmistir.Ayn1 sekilde maddelerin ayirtetme giiciinii
saptamak i¢in iist geyrek ve alt ceyrekler arasi t-testi uygulanmigtir. Tiim analizler sonucunda

3 faktoriin gegerliligi ve glivenirligi oldugu saptanmustir. (Ergin ve Kurum, 2013).

Bu arastirma i¢in 6lgegin yapilan giivenilirlik analizi sonucunda Cronbach’s Alpha
katsayis1 0,98 olarak tespit edilmistir. Velilerin aile katilimi algisina yonelik; aritmetik

ortalama, standart sapma ve minimum-maksimum diizeyleri asagida yer almaktadir.

Tablo 3.2.

Aile Katilim Algis1 Puan Ortalamasi

N Ort Ss Alpha
Aile Katilnm Algis1 Genel 235 4.24 0.78 0.97
Okul Toplum Isbirligi 235 4.34 0.78 0.97
Okulun Rolii 235 4.08 0.87 0.89
Ailenin Rolii 235 4.23 0.81 0.95

Velilerin “aile katilimi algis1 genel” ortalamasi ¢ok yiiksek 4,248+0,780 (Min=1;
Maks=5), “okul toplum isbirligi” ortalamasi1 ¢ok yiiksek 4,349+0,787 (Min=1; Maks=5),
“okulun rolii” ortalamas1 yiiksek 4,089+0,876 (Min=1; Maks=5), “ailenin rolii” ortalamasi

cok yiiksek 4,237+0,810 (Min=1; Maks=5) olarak saptanmugtir.

3.3.3. Veli Okul iklim Algis1 Olcegi

Veli Okul iklimi Algis1 Olgegi, Haynes, Emmons ve Comer (1994) tarafindan
gelistirilmis olup Bugay ve arkadaslari (2018) tarafindan Tirk kiiltliriine uyarlanmistir.
Olgegin, akademik odak, basar1 motivasyonu, okul ydnetimi ilgi ve hassasiyeti, isbirlikli
karar verme, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul-toplum iliskisi ve 6grenci-6gretmen iliskisi
olmak iizere sekiz alt boyutu bulunmaktadir. Olgek igerisinde toplam 40 ifade yer almakta
olup verilen cevaplar 1: Hig, 2: Nadiren, 3: Ara sira, 4: Sik sik ve 5: Her zaman seklinde

yapilandirilmistir.

Haynes ve Comer (1994)’1n gelistirdigi 6lgek 8 faktorlii formdur. Bu formun yap1
gecerliligini tespit etmek amaciyla dogrulayict faktér analizi yapilmistr. Faktor analizi

sonuclar1 da ki-kare uyum testi, karsilastirmali uyum indeksi, uyum iyiligi indeksi, ortalama

40



kareli yaklasim hatalarinin karekokiive standartlastirilmis ortalama hatalarin karekokt

degerlendirilmistir. (Brown ve Cudeck, 1993)

Yapilan Dogrulayict Faktor Analizi 6lcegin 41 maddesi i¢in 8 faktorlii olarak
tanimlanan modele ait uygunluk istatistiklerinin uyum indekslerine gore kabul edilebilir
aralikta oldugunu gostermektedir: [y? (751) = 1734,153, p < .0001; y*df- ratio = 2.30; CFI
= .92, GFI= .90, AGFI= .89, RMSEA = .069, SRMR =.066]. Dogrulayict faktér analizi
sonucunda elde edilen uyum indeksleri incelendiginde sekiz faktorlii yapinin dogrulandig:
goriilmiistiir. Bu 0lgek i¢in yapilan giivenilirlik analizi sonucunda Cronbach’s Alpha

katsayist 0,93 olarak tespit edilmistir.

Velilerin okul iklimi algisina yonelik; aritmetik ortalama, standart sapma ve

minimum-maksimum diizeyleri asagida yer almaktadir.

Tablo 3.3.

Okul Iklimi Algis1 Puan Ortalamalari

N Ort Ss Alpha
Okul iklimi Algisi 235 160.47 18.13 0.92
Akademik Odak 235 16.70 2.64 0.78
Basar1 Motivasyonu 235 17.30 2.20 0.76
Isbirlikli Karar Verme 235 13.07 2.83 0.47
Ebeveyn Katilimi 235 12.12 3.56 0.75
Okul Binast 235 15.03 1.70 0.79
Okul Toplum {liskisi 235 20.80 2.87 0.80
Okul Miidiirii I1gi Ve Hassasiyeti 235 30.46 4,14 0.89
Ogrenci Ogretmen liskisi 235 30.46 3.85 0.86

Velilerin “okul iklimi algis1” ortalamasi 160,472+18,137 (Min=113; Maks=200),
“akademik odak” ortalamasi 16,702+2,647 (Min=6; Maks=20), “basar1 motivasyonu”
ortalamast 17,302+£2,205 (Min=10; Maks=20), “isbirlikli karar verme” ortalamasi
13,072+2,834 (Min=7; Maks=20), “ebeveyn katilim1” ortalamasi 12,123+3,561 (Min=4;
Maks=20), “okul binasi1” ortalamasi 15,038+1,703 (Min=10; Maks=20), “okul toplum
iligkisi” ortalamasi 20,8004+2,876 (Min=13; Maks=25), “okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti”
ortalamast 30,4644+4,114 (Min=7; Maks=35), “0grenci Ogretmen iligkisi” ortalamasi
30,464+3,852 (Min=14; Maks=35) olarak saptanmistir.
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3.4.Veri Toplama Siireci

Arastirmada verilerin toplanmasinda ¢evrimigi yontem kullanilmistir. Olgekler igin
Baskent Universitesi Etik Kurul Onay1 arastirma izni almmistir. Arastirmada, verilerin
toplanmasi i¢in kullanilacak 6l¢me araglari igin 6lgek sahiplerinden e-mail yolu ile gerekli
izinler alinmistir. Ardindan, veri toplanacak Ozel okulun midiirleri ve psikolojik
danigmanlar ile iletisime gecilmis, arastirmanin igerigi hakkinda bilgi verilmistir.
Arastirmaya katilacak velilere onay formu verilerek veri toplama siirecine gegilmistir.
Goniilli katilim formunun alindigr velilere elde edilecek verilerin sadece bilimsel amagl
kullanilacag: ve kisisel bilgilerin yer almamasi gerektigi ifade edilmistir. Olgeklerin veliler
tarafindan tamanlanma siiresinin 5-10 dakika siirecegi bildirilmistir. Veriler online olarak

google form halinde velilere iletilerek doldurmalar1 beklenmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Bu arastirmada, 6lgekler ile-elde edilen verilerin analizinde SPSS 26 paket programi
kullanilmustir. Bu program vasitasiyla, 6l¢eklerin giivenilirliklerinin tespit edilmesinde
Cronbach’s Alpha katsayisina yer verilmistir. Arastirmaya katilan velilerin tanimlayici
Ozelliklerinin belirlenmesinde frekans ve yiizde analizlerinden, lgegin incelenmesinde
ortalama ve standart sapma istatistiklerinden faydalaniimistir. Arastirma degiskenlerinin
normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek tizere Kurtosis (Basiklik) ve Skewness
(Carpiklik) degerleri incelenmistir. Normallik analizine gore parametrik ( Anova Testi,
Bagimsiz Gruplar T Testi, PostHoc: Tukey) ya da non- parametrik testlere karar verilmis ve
fark testleri ( Kruskal Wallis-H Testi, Man Whitney-U testi) yapilmistir. Bundan sonrasinda

ortalamalar ve korelasyon katsayilarina bakilmigtir.
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IV. BOLUM

BULGULAR

4.1. Degiskenlere Ait Betimsel Istatistikler

Olgek ve alt boyutlarma ydnelik tamimlayici istatistikler asagidaki tabloda

sunulmustur.
Tablo 4.1.

Olgek ve Alt Boyutlarina Yonelik Tanimlayicr Istatistikler

Ort. SS Basikhik Carpikhk

Okul iklimi Algist 161.19 18.14 0.36 -1.15
Akademik Odak 16.89 2.54 0.01 -0.64
Bagar1 Motivasyonu 17.39 2.16 0.01 -0.64
Isbirlikli Karar Verme 12.98 2.80 0.17 0.88
Ebeveyn Katilimi 12.11 3.59 0.54 1.02
Okul Binast 19.55 2.12 1.20 0.02
Okul-Toplum Iliskisi 20.95 2.85 -0.47 -0.35
Okul Miidiirii Tlgi ve 30.67 4.19 0.74 -1.29
Hassasiyeti

Ogrenci-Ogretmen Iliskisi 30.66 3.77 131 -0.94
Okul Yoénetimine Aile 105.83 20.80 0.54 1.02
Katilimi

Okul-Toplum Isbirligi 29.47 6.22 0.63 1.23
Okulun Rolii 41.89 8.42 0.78 0.87
Ailenin Rolii 34.47 6.80 0.95 1.03

Yukaridaki tabloda, icerisinde yer alan dlgekler ve alt boyutlarina ait ortalama ve
standart sapma degerleri yer almaktadir. Okul Iklimi Algis1 Olgegi toplam puan
ortalamasimin 161,19 oldugu goriilmektedir. Akademik odak alt boyutuna ait ortalamanin
16,89, basar1 motivasyonunun 17,39, isbirlikli karar vermenin 12,98, ebeveyn katiliminin
12,11, okul binasmnin 19,55, okul-toplum iliskisinin 20,95, okul midiri ilgi ve

hassasiyetinin 30,67, 6grenci-6gretmen iliskisinin 30,66 oldugu goriilmektedir.
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Aile Katilmi Olgeginin toplam puan ortalamasmin 105,83 oldugu gériilmektedir.
Okul-toplum isbirligi alaninin 29,47, okulun rolii alaninin 41,89 ve son olarak ailenin roli

alaninin 34,47 oldugu goriilmektedir.

Olgek uygulamasi sonucu elde edilen verilerin normal dagilima uygunluguna yénelik
elde edilen sonuglar asagidaki tabloda sunulmustur. Ilgili alanyazinda, degiskenlerin
basiklik ¢arpiklik degerlerine iliskin sonuglarin +1.5 ile -1.5 (Tabachnick ve Fidell, 2013),
+2.0 ile -2.0 (George, ve Mallery, 2010) arasinda olmasi normal dagilim olarak kabul
edilmektedir. Degiskenlerin normal dagilim gosterdigi belirlenmistir. Verilerin analizinde
parametrik yontemler kullanilmistir. Velilerin 6lcek diizeylerini belirleyen boyutlar
arasindaki iligkiler pearson korelasyon analizleri aracilifiyla incelenmistir. Korelasyon
katsayilar1 (r) 0,00-0,25 ¢ok zayif; 0,26-0,49 zayif; 0,50-0,69 orta; 0,70-0,89 yiiksek; 0,90-
1,00 ¢ok yiiksek olarak degerlendirilmistir (Kalayci, 2006, s.116). Velilerin tanimlayici
Ozelliklerine gore dlcek diizeylerindeki farklilagmalarin incelenmesinde bagimsiz gruplar t-
testi, tek yonlii varyans analizi (Anova) ve post hoc (Tukey, LSD) analizlerinden

faydalanilmistir.

4.2. Aile Katihm Algis1 ve Okul Tklimi Algis1 Arasindaki Tliski

Velilerin aile katilimi algis1 ve okul iklimi algis1 diizeylerini belirleyen boyutlar

arasindaki iliskiler korelasyon analizi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 asagida verilmistir.
Tablo 4.2.

Aile Katilimi Algist ve Okul Iklim Algisi Puanlari Arasinda Peorsan Korelasyon Analizi

Aile Katilimm Okul Toplum Okulun Rolii  Ailenin Rolii

Algis1 Genel Isbirligi
Okul iklimi Algist 0.01 -0.03 0.01 0.04
Toplam
Akademik Odak -0.01 -0.04 -0.04 0.02
Basar1 Motivasyonu 0.058 0.02 0.04 0.08
Isbirlikli Karar Verme -0.01 -0.03 -0.00 -0.00
Ebeveyn Katilimi -0.03 -0.05 -0.04 -0.01
Okul Binas1 0.05 0.02 0.09 0.06
Okul Toplum liskisi 0.01 -0.04 0.07 0.04
Okul Miidiirii Tlgi Ve 0.02 -0.00 0.03 0.04
Hassasiyeti
Ogrenci Ogretmen 0.00 -0.02 -0.01 0.03
Mliskisi

Pearson Korelasyon Analizi
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Aile katilim1 algis1 genel, okul toplum isbirligi, okulun rolii, ailenin rolii, okul iklimi

algis1 toplam, akademik odak, basari motivasyonu, isbirlikli karar verme, ebeveyn katilima,

okul binasi, okul toplum iligkisi, okul miidiirii 1lgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iliskisi,

puanlar1 arasinda korelasyon analizleri incelendiginde korelasyon iligkileri istatistiksel

olarak anlamli degildir (p>0.05).

4.3. Aile Katihmi Algisimin Puanlarimin Tanimlayicl Degiskenlere Gore Incelenmesi

Calismada, velilerin okul iklimi algisinin sosyo-demografik ozelliklere gore

karsilastirmasina yonelik elde edilen sonuglar asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 4.3. Aile Katilmi Algist Puanlarinin Tanimlayic1 Ozelliklere Gore Farklilasma

Durumu
Demografik Ozellikler n Aile Katihmm Algist Genel — Okul Toplum isbirligi ~ Okulun Rolii  Ailenin Rolii

Cinsiyet Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS
Erkek 72 4.17+0.85 4.29+0.87 3.89+0.98 4.19+0.88
Kadm 163 4.28+0.74 4.37+0.74 4.17+0.81 4.25+0.77
t= -1.01 -0.68 -2.28 -0.56
p= 0.31 0.49 0,023 0.57
Yas Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS
40 Ve Alt1 115 4.20+0.89 4.28+0.90 4.03+0.98 4.224+0.92
40 Yas Ve Uzeri 120 4.28+0.65 4.41+0.65 4.14+0.76 4.24+0.68
t= -0.75 -1.26 -0.90 -0.21
p= 0.45 0.21 0.36 0.83
Ogrencinin Devam Ettigi Simif Ort = SS Ort = SS Ort + SS Ort + SS
1-4 103 4.18+0.97 4.26+1.00 4.07+1.03 4.17+£0.97
5-8 56 4.28+0.64 4.39+0.58 4.07+0.81 4.29+0.72
9-12 76 4.30+0.54 4.43+0.54 4.11+0.66 4.28+0.59
F= 0.56 1.10 0.05 0.57
p= 0.56 0.33 0.95 0.56
Cocugun Cinsiyeti Ort + SS Ort + SS Ort+ SS Ort = SS
Erkek 122 4.25+0,720 4.37+0.70 4.09+0.87 4.24+0.76
Kiz 113 4.234+0,843 4.32+0.87 4.08+0.88 4.23+0.86
t= 0.19 0.43 0.04 0.06
p= 0.84 0.66 0.96 0.95

F: Anova Testi; t: Bagimsiz Gruplar T-Testi; Post Hoc: Tukey, LSD

Erkeklerin okulun rolii puanlar1 (x=3,894), kadinlarin okulun rolii puanlarindan

(x=4,176) diisiik bulunmustur (t=-2,287; p=0.023<0.05; d=0,324; 1?=0,022). Buna ek olarak
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velilerin aile katilim1 algis1 genel, okul toplum isbirligi, ailenin rolii puanlari cinsiyete gore

anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).

Velilerin aile katilimi algist genel, okul toplum isbirligi, okulun rolii, ailenin rolii

puanlar1 yasa gore anlaml farklilik gostermemektedir (p>0.05).

Velilerin aile katilim1 algis1 genel, okul toplum isbirligi, okulun rolii, ailenin rolii

puanlar1 6grencinin devam ettigi sinifa gére anlamli farklilik gostermemektedir (p>0.05).

Velilerin aile katilim1 algist genel, okul toplum isbirligi, okulun rolii, ailenin rolii

puanlar1 cocugun cinsiyetine gore anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).
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4.4. OKkul Iklim Algisimin Puanlarimin Tanimlayic1 Degiskenlere Gore incelenmesi

Okul iklimi algis1 puanlarinin tanimlayici 6zelliklere gore farklilasma durumunu incelemek icin yapilan analiz sonuglari agagida verilmistir.

Tablo 4.4.

Okul Iklimi Algis1 Puanlarimin Tanimlayic1 Ozelliklere Gére Farklilasma Durumu

Demografik Okul iklimi Akademik Basar Isbirlikli Ebeveyn . Okul Toplum Okul Mudiri Ogrenci
P n - Okul Binasi P Ilgi Ve Ogretmen
Ozellikler Algis1 Toplam Odak Motivasyonu Karar Verme Katilim liskisi L S .

Hassasiyeti liskisi
Cinsiyet Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS
Erkek 72 161.36£18.26 16.81+£2.79 17.52+2.13 13.72+£2.99 12.77+£3.22 14.86+1.65 20.70+2.96 29.90+4.16 30.52+3.74
Kadin 163 160.08+18.12 16.65+2.58 17.20+£2.23 12.78+£2.72 11.83+3.67 15.11£1.72 20.84+2.84 30.71+4.07 30.43+3.91
t= 0.49 0.45 1.04 2.35 1.88 -1.06 -0.32 -1.39 0.16
p= 0.61 0.65 0.29 0.02 0.06 0.29 0.74 0.16 0.86
Yas Ort+ SS Ort + SS Ort + SS Ort + SS Ort+SS Ort+SS Ort = SS Ort+ SS Ort + SS
40 Ve Alt1 115 163.55+0.89 17.10+0.90 17.67+0.98 13.52+0.92 13.07+0.00 15.04+0.00 21.04+0.00 30.46+0.00 31.13+0.00
?3025?5 Ve 120 157.5140.65 16.3140.65 16.95+0.76 12.64+0.68 11.28+0.00 15.0320.00 20.5620.00 30.46:0.00 29.81+0.00
t= -0.75 -1.26 -0.90 -0.21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
p= 0.45 0.21 0.36 0.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ogrencinin
Devam Ettigi Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS Ort £ SS
Simf
1-4 103 162.03+£20.25 16.68+3.06 17.4242 .42 13.494+3.09 12.8743.73 14.99+1.84 20.79+3.20 30.62+4.16 30.64+4.10
5-8 56 159.58+17.69 17.08+£2.26 17.46+2.01 12.9443.03 12.214+3.41 15.10+1.51 20.39+2.72 29.39+4.84 30.53+3.56
9-12 76 159.00+£15.26 16.44+2.26 17.01£2.01 12.59+£2.18 11.04+£3.17 15.05+1.65 21.1054+2.48 31.0443.28 30.17+£3.72
F= 0.69 0.95 0.97 2.31 6.07 0.08 0.98 2.75 0.33
p= 0.49 0.38 0.38 0.10 0,003 0.91 0.37 0.06 0.71
PostHoc= 1>3 (p<0.05)
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Cocugun

Cinsiyeti

Erkek 122
Kiz 113
t=

p:

Ort+ SS Ort+ SS Ort + SS Ort+SS Ort + SS Ort + SS Ort +SS Ort +SS Ort + SS
159,508+18,530 16,369+3,073  17,246+2,301 12,934+2,671 11,869+3,509  14,992+1,588  20,861+3,051 30,271+4,094 30,459+3,827
161,513+17,726 17,062+2,045  17,363+2,105 13,221+3,005 12,398+3,612  15,089+1,825  20,735+2,686 30,673+4,144 30,469+3,896

-0,846 -2,019 -0,405 -0,774 -1,139 -0,434 0,335 -0,748 -0,020
0,398 0,042 0,686 0,439 0,256 0,665 0,738 0,455 0,984

F: Anova Testi; t: Bagimsiz Gruplar T-Testi; PostHoc: Tukey, LSD, Kruskall Wallis (h<30)
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Erkeklerin igbirlikli karar verme puanlari (x=13,722), kadinlarin igbirlikli karar verme puanlarindan
(x=12,785) yiiksek bulunmustur (t=2,359; p=0.025<0.05; d=0,334; n>=0,023). Velilerin okul iklimi algis1 toplam,
akademik odak, basar1 motivasyonu, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul toplum iligkisi, okul miidiirii ilgi ve

hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iligkisi puanlari cinsiyete gore anlamli farklilik gostermemektedir (p>0.05).

Katilimcilarin yast 40 ve alti olanlarin ebeveyn katilimi puanlann (x=13,078),40 yas ve {izeri
olanlarin ebeveyn katilimi puanlarindan (x=11,208) yiiksek bulunmustur (t=0,000; p=0<0.05; d=0,000; 1?=0,000).
Katilimcilarin yas1 40 ve alti olanlarin okul binasi puanlar (x=15,044), 40 yas ve lizeri olanlarin okul binasi
puanlarindan (x=15,033) yiiksek bulunmustur (t=0,000; p=0<0.05; d=0,000; 1?>=0,000). Katilimcilarin yas1 40 ve
alt1 olanlarin okul toplum iliskisi puanlar1 (x=21,044), 40 yas ve iizeri olanlarin okul toplum iliskisi puanlarindan
(x=20,567) yiiksek bulunmustur (t=0,000; p=0<0.05; d=0,000; n?=0,000). Katilimcilarm yas1 40 ve alt1
olanlarin okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti puanlart (x=30,461), 40 yas ve iizeri olanlarin okul miidiirii ilgi ve
hassasiyeti puanlarindan (x=30,467) diisiik bulunmustur (t=0,000; p=0<0.05; d=0,000; 1>=0,000). Katilimcilarin
yas1 40 ve alt1 olanlarin 6grenci 6gretmen iliskisi puanlar1 (x=31,139), 40 yas ve {izeri olanlarin 6grenci 6gretmen
iliskisi puanlarindan (x=29,817) yiiksek bulunmustur (t=0,000; p=0<0.05; d=0,000; 1?=0,000). Velilerin okul iklimi
algist toplam, akademik odak, basar1 motivasyonu, isbirlikli karar verme puanlari yasa gore anlamli farklilik

gostermemektedir (p>0.05).

Velilerin ebeveyn katilimi puanlari 6grencinin devam ettigi sinifa gore anlamli farklilik gostermektedir
(F=6,078; p=0.003<0.05; 11?=0,050). Farkin nedeni 1-4. smif olanlarin ebeveyn katilimi puanlarmin 9-12. simf

olanlarin ebeveyn katilimi puanlarindan yiiksek olmasidir (p<0.05).

Velilerin okul iklimi algis1 toplam, akademik odak, basar1 motivasyonu, isbirlikli karar verme, okul binasi,
okul toplum iligkisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iligkisi puanlar1 6grencinin devam ettigi

siifa gore anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).

Velilerin okul iklimi algis1 toplam, basar1 motivasyonu, isbirlikli karar verme, ebeveyn katilimi, okul binasi,
okul toplum iliskisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iliskisi puanlar1 ¢ocugun cinsiyetine gore

anlaml farklilik gostermemektedir (p>0.05).

49



V. BOLUM

TARTISMA VE SONUC

5.1. Velilerin Okul iklimi ve Aile Katima Algis1 Arasindaki Iliskinin incelenmesine Yénelik Bulgularin

Tartisilmasi

Toplumsal yasamin 6nemli bir kisminin gegirildigi okullar, kendine has birtakim 6zelliklere sahip olup bu
ozellikler okulun yani sira i¢inde bulunulan toplumu ileri veya geriye dogru gotiirebilmektedir. Okul iklimi olarak
ifade edilen bu 6zellikler okul ve egitime dair ¢iktilarla birebir iligkilidir. Bu ¢iktilardan biri aile katiliminin

saglanmasidir (Ertem ve Gokalp, 2017: 155).

Bu ¢aligmada, velilerin okul iklimi algisi ile aile katilim algis1 arasindaki korelasyon analizi sonucunda bu
iki degisken arasinda iligki olmadig1 goriilmiistiir. Cohen ve arkadaslar1 (2009), okul ikliminin sahip oldugu norm,
deger ve beklentilerinin birbirinden farklilik gosterdigini ifade ederek bunun velilerin okulla ilgili beklentilerini
etkilediginden s6z etmislerdir. Buna gore, okul ikliminin olumlu bir sekilde algilanmas1 durumunda okul-toplum
isbirliginin beklenen yonde gelisim gdsterecegi beklenebilir. Haynes ve arkadaglarinin (1993) yaptiklari calismada,
okul iklimi algisinin veli katilimu ile iligkili oldugu tespit edilmistir. Cochran ve Dean (1991), okul ikliminin insani
iliskilere dayanmamasi durumunda velileri okula katilim heveslerinin kirildigindan s6z etmislerdir. Dauber ve
Epstein (1989) yaptiklar1 ¢alismada, okul iklimini olumlu bulan velilerin okul etkinliklerine daha fazla katildiklar
tespit edilmistir. Bunun yaninda, Griffith’in (1997) ¢alismasinda, okullarini giliglendirme-destekleme etkinlikleri
yapan okullar olarak goren ve okul ikliminin olumlu oldugunu diisiinen velilerin okulu daha ¢ok benimsedikleri
tespit edilmistir. Ertem’in (2015) ¢alismasinda, velilerin okul iklimi algisinin pozitif yonde olmasinin veli katilimi
diizeyini arttirdig tespit edilmistir. Ebeveyn katilimi, okul yasantisina anlamli katilimi ifade eder. Okul yasantisina
anlaml katilimin olmas1 durumunda okulun da ebeveynlerden katilim talep ettigini gorenlerin okul iklimi algisinin
olumlu yonde oldugu kaydedilmistir (Dauber ve Epstein, 1993). Bu arastirmanin verilerinin alanyazindaki bilgiler

ile uyusmamasinin nedeni, katilimcilarin 6l¢ek maddelerine yonelik algilamalarindan kaynakli oldugu sdylenebilir.

Akademik odak alt boyutu ile aile katilimi, okul-toplum igbirligi, okulun rolii ve ailenin rolii arasinda anlaml
bir iliski olmadig1 goriilmektedir. Halpin ve Croft (1963) yaptiklar1 ¢alismada, okul iklimini pozitif okul veya egitim
ciktilaryla iliskilendirerek bunun 6grenci basarisi ve okul etkililigini arttirdigini dile getirmislerdir. Sackney (1988),
okul ikliminin akademik ve sosyal iklim olmak iizere iki boyuttan olustugunu ifade ederek akademik iklimin

O0grenme ortaminin kalitesini arttirdigini vurgulamustir.

Basar1 motivasyonu alt boyutu ile aile katilimi, okul-toplum igbirligi, okulun rolii ve ailenin rolii arasinda
anlamli bir iliski olmadig tespit edilmistir. Ertem ve Gokalp (2017: 156) yaptiklar ¢aligmada, okul iklimi algisinin
ogrencilerde basari puanmi arttirdigindan séz edilmis, okul-toplum igbirliginin okul iklimi ile iligkili oldugu
aktarilmistir. Anderson (1982) ¢alismasinda, yiiksek basariya sahip okullarda veli katilimin diger okullardan daha

yiiksek oldugunu dile getirmistir. Sad (2012) c¢alismasinda, ailelerin okuldaki etkinliklere katilimlarinin ve
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cocuklartyla olumlu iletisim igerisinde olmalarinin ¢ocuklarin basarisinda 6nemli katkisinin oldugunu dile
getirmistir. Bracke ve Cort (2012) benzer sekilde, toplantilara katilan aileler, 6gretmenle iletisim igerisinde olan

aileler ve hafta i¢i okul faaliyetlerine katilan ailelerde, cocuklarin basarilarinin yiiksek oldugunu dile getirmislerdir.

Okul iklimini yansitan isbirlikli karar verme ile aile katilimi, okul-toplum igbirligi, okulun rolii ve ailenin
rolii arasinda anlamli bir iliski olmadig1 goriilmektedir. Baz1 ¢caligmalarda isbirlikli karar vermeye yonelik alginin
olumlu olmasi durumunda, tiim paydaslarin (veli, 6grenci ve okul yonetimi) iistlerine diisen goérevleri etkili bir
sekilde yerine getirdigi ifade edilmektedir (Peterson ve Skiba, 2010). Diger bir ifadeyle, okul ikliminde isbirlikli
karar verme, okul paydaslarinin okulla ilgili algilarini olumlu yonde etkilemektedir. Bu arastirmadan ¢ikan bu

sonug, arastirmaya katilan bireylerin 6zelliklerinin farkli olmasiyla aciklanabilir.

Okul binasi alt boyutu ile aile katilimi ile aile katilimi, okul-toplum isbirligi, okulun rolii ve ailenin rolii
arasinda anlaml bir iligki olmadig1 goriilmektedir. Ertem ve Gokalp (2017), egitim amaglarina ulagsma noktasinda
Oonemli bir yeri olan okul ikliminin paydaslar arasindaki etkilesimi arttirarak okullar1 her agidan giivenli hale
getirdiklerinden s6z etmislerdir. Bu durum, okul binasinin giivenilir, saglikli okul olmasini saglamaktadir.
Griffith’in (1998) calismasinda, okullarini giivenli olarak algilayan velilerin okula katilimlariin giivenli olarak

algilamayanlardan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Arastirmada, okul-toplum iligkisi alt boyutu ile aile katilimi, okul-toplum isbirligi, okulun rolii ve ailenin
rolii arasinda anlamli bir iliski olmadig1 tespit edilmistir. Yapilan bir ¢alismada, okullarda veli katiliminin
saglanmasi noktasinda ti¢ uygulamanin gergeklestirilmesi gerektiginden sdz edilerek bunlardan birinin okul-toplum

arasinda saglam baglar kurmak oldugu ifade edilmistir (Epstein, 1995).

Arastirmada, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti alt boyutu ile aile katilimi, okul-toplum isbirligi, okulun rolii
ve ailenin rolii arasinda anlamli bir iliski olmadig tespit edilmistir. Comer ve Emmons (2006) yaptiklar1 ¢alismada,
olumlu bir okul ikliminin yansimasi olarak yoneticilerin kendi aralarindaki olumlu iliskinin okulun rolii ile iligkili
olduklarin dile getirmislerdir. Ergin ve Kurum (2013) da benzer sekilde, okullarda yoneticilerin ve 6gretmenlerin

anlayislarinin aile katiliminda oldukca 6nemli oldugunu ifade etmislerdir.

Aragtirmada, 6grenci-0gretmen iliskisi alt boyutu ile aile katilimi, okul-toplum isbirligi, okulun rolii ve
ailenin rolii arasinda anlamli bir iliski olmadig1 tespit edilmistir. Emmons’un (1993) c¢alismasinda, okul ikliminin
ogrenci ve dgretmen arasindaki etkilesimin niteligi ve sikligini arttirdigi ifade edilmistir. Ergin ve Kurum (2013)
yaptiklari calismada, ailelerin okula katilimlarinin saglanmasinda onlarin sadece toplantilara gelmesi, evde 6devlere
yardim etmesi veya bagista bulunmasi yeterli olmamakta 6gretmenlerle olan iligkilerinin de olumlu diizeyde olmasi
gerekmekte oldugunu dile getirmislerdir. Bu durum, 6grencilerin de 6gretmenlerle olan iliskisini olumlu yonde

etkilemektedir.
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5.2. Velilerin Aile Katimi Algisinin Sosyo-Demografik Ozelliklere Karsilastirlmasina Yonelik Bulgularin

Tartisiilmasi

Katilimcilarin cinsiyetleri ile aile katilimlar1 arasindaki iligkiye bakildiginda erkeklerin okulun rolii puanlari
kadinlarin okulun rolii puanlarindan diisiik bulunmustur Velilerin aile katilimi algist genel, okul toplum isbirligi,
ailenin rolii puanlar cinsiyete gore anlaml farklilik géstermemektedir Buna gore, velilerin cinsiyetleri baglaminda,
okul yonetimine aile katilimi konusunda benzer diisiinceye sahip olduklar1 sylenebilir. Bu sonug, Ertarak¢i ve
Akyol (2021), Isik (2020) ve Kiling’in (2019) calismasinda elde edilenlerle benzerlik gostermektedir. Sad ve
Giirbiiztiirk (2010) ile Ozipek Celenk’in (2021) ¢aligmasinda ise veli katiliminin cinsiyete gore farklilastigi ve bu

farklilikta kadinlarin katilim puanlariin erkeklerden yiiksek oldugu sonuca ulasilmistir.

Velilerin aile katilim1 algis1 genel, okul toplum igbirligi, okulun rolii, ailenin rolii puanlar1 yasa gore anlamli
farklilik gdstermemektedir. Bu sonuglar, velilerin ¢ocuklarinin egitim-6gretim stireclerine yonelik takindiklar
tavirlarin tutarli ve siirekli olmasi ve de ¢ocuklarini kosulsuz olarak desteklemesiyle agiklanabilir. Ertaraker ve
Akyol (2021), Altan (2019), Cankaya (2020) ve Kiling’in (2019) galismasinda da benzer sekilde katilimcilarin
yaslar1 ile okul yonetimine aile katilimina iliskin goriislerin anlamh diizeyde farklilagsmadigi tespit edilmistir.
Ozipek Celenk’in (2021) ¢aligmasinda ise veli katilimmin yasa gore anlaml diizeyde farklilastig1 ve bu farklilikta
yast kiigiik olanlarin katilim puanlarmin erkeklerden yiiksek oldugu sonuca ulasilmigtir. Giinkan’in (2007)
calismasinda 51 yasin iizerinde olan velilerin, veli katilim faaliyetlerinde diger yas grubunda yer alan velilere
kiyasla daha az katilim sagladiklar1 tespit edilmistir. Yas1 kiigiik velilerin katilim puanlarinin daha yiiksek olmasi,

bu yas grubunda yer alanlarin daha enerjik olmalariyla agiklanmugtir.

Arastirmada, “Aile Katilim Olgegi” ile alt boyutlarmimn 8grencinin devam ettigi smifa gore karsilastirma
sonucunda anlamli farklilik olmadigi tespit edilmistir. Buna gore, veliler ¢ocuklarinin siif diizeylerine
bakilmaksizin okula katilim diizeylerinin benzer oldugunu diistinmektedir. Bu sonug, Kiling’1n (2019) ¢alismasi ile
benzerlik gostermektedir. Jeynes’in (2012) ¢alismasinda ise aile katiliminin ¢ocugun okula basladig: ilk yillarda
daha yogun sergilendigi buna karsin sinif diizeyi arttik¢a aile katilimimnin azaldigi sonucuna ulasilmistir. EKinci
Vural ve Kocabas’in (2016) yaptiklar1 ¢alismada, okul dncesi egitim alanlarin ¢ocuklarin 1. sinifa basladiklar
donemde ailelerin veli katilimlarinin okul 6ncesi egitim almamis ¢ocuklarin 1. sinifa bagladiklar1 donemde ailelerin
veli katilim puanlarindan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. ilkokul ve ortaokul velilerinin “veli katilim1” ile
ilgili goriislerinin incelendigi bir baska calismada, veli katiliminin 6grencilerin sinif diizeylerine goére farklilastigi

ve bu farklilikta sinif diizeyi arttik¢a veli katiliminin azaldigi kaydedilmistir (Cikar, 2019).

Ozcan (2012) yaptig1 arastirmada g¢ocugun cinsiyetinin aile katilimi agisindan bir fark olmadigim ortaya
koymustur. Bu bulgu bu arastirmanin verileriyle de ortiismektedir. Bu durumunu nedenini iilkenin kiiltiirel

ozelliklerinden kaynaklanan bazi cinsiyet degerlerinde aramak yanlig olmayacaktir.
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5.3. Velilerin Okul iklimi Algisinin Sosyo-Demografik Ozelliklere Gore Karsilastirilmasima Yonelik

Bulgularin Tartisilmasi

Aragtirmada, “Veli Okul Iklim Algis1 Olgegi” ile alt boyutlarinin cinsiyete gore karsilagtirmasina ydnelik
elde edilen sonuglarda erkeklerin isbirlikli karar verme puanlari, kadinlarin isbirlikli karar verme puanlarindan
yiiksek bulunmustur. Bu veri ile paralel bir bicimde Ozgenel ve Bozkurt’un (2022) yaptiklari ¢alismada, velilerin
cinsiyetleri ile okul iklimi algis1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu ve bu farklilikta kadin velilerin okul iklimi
algisinin erkeklerden daha yliksek oldugu tespit edilmistir. Arastirmada velilerin okul iklimi algis1 toplam,
akademik odak, basar1 motivasyonu, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul toplum iligkisi, okul miidiirii ilgi ve
hassasiyeti, 0grenci 0gretmen iliskisi puanlari cinsiyete gore anlamli farklilik gostermemektedir. Memduhoglu ve
Seker (2011) ile Akman’in (2021) calismasinda da benzer sekilde, okul iklimi algisinin cinsiyete gore anlamli
diizeyde farklilasmadigi sonucuna ulagilmistir. Bugay ve arkadaslarinin (2018) yaptiklar1 ¢alismada, erkek
ebeveynlerin okul iklimi 6l¢egi ortalama puaninin kadin ebeveynlerden daha yiiksek oldugu tespit edilmigstir. Elde
edilen bu sonug, alt boyutlar baglaminda da benzer nitelikte bulunmustur. Arastirmalarda ortaya ¢ikan farkli
sonuglar, 6rneklem kitlesinin sosyal ve kiiltiirel 6zelliklerinin birbirinden farkli olmasiyla agiklanabilir. Soyle ki,
toplumumuzda kadinlarin okul sorunlariyla daha fazla ugrastiklar1 ve ¢ocuklarinin karsilagtiklar1 sorunlara ¢6ziim

tiretmeye ¢aligmalarindan 6tiirii erkek velilerin okul iklimi algis1t daha olumludur.

Arastirmada, okul iklimi algis1 6l¢egi toplam puaninin yasa gore farkliligina bakildiginda katilimeilarin yast
40 ve alt1 olanlarin ebeveyn katilimi puanlari, 40 yas ve iizeri olanlarin ebeveyn katilimi puanlarindan yiiksek
bulunmustur. Katilimcilarin yas1 40 ve alt1 olanlarin okul binasi puanlari , 40 yas ve {izeri olanlarin okul binasi
puanlarindan yiiksek bulunmustur. Katilimcilarin yast 40 ve alt1 olanlarin okul toplum iliskisi puanlari, 40 yas ve
tizeri olanlarin okul toplum iligkisi puanlarindan yiiksek bulunmustur. Katilimcilarin yasi1 40 ve alt1 olanlarin okul
miidiirii ilgi ve hassasiyeti puanlari, 40 yas ve {lizeri olanlarin okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti puanlarindan diisiik
bulunmugtur. Katilimcilarin yasi 40 ve alt1 olanlarin 6grenci 6gretmen iliskisi puanlari, 40 yas ve iizeri olanlarin
Ogrenci 0gretmen iligkisi puanlarindan yiiksek bulunmustur. Velilerin okul iklimi algis1 toplam, akademik odak,
basar1 motivasyonu, igbirlikli karar verme puanlar1 yasa gére anlaml farklilik gostermemektedir. Velilerin ebeveyn
katilim1 puanlart yakinliga gére anlamh farklilik gostermektedir. Velilerin okul binasi puanlar1 yakinliga goére
anlaml farklilik gdstermektedir. Ozgenel ve Bozkurt (2022) ile Karabeke’nin (2022) ¢alismasinda ise, okul iklimine

iliskin algilarin katilimcilarin yaglarina gore farklilagsmadigi tespit edilmistir.

Arastirmada, “Veli Okul Iklim Algis1 Olgegi” ile alt boyutlarmin dgrencinin devam ettigi sinifa gére
karsilagtirmasina yonelik elde edilen sonuglarda ebeveyn katilimi agisindan farklilik tespit edilmis, yapilan post hoc
testi ile farkliligin 1-4. Siniflar ile 9-12. Siniflar arasinda yiiksek oldugu tespit edilmistir. 1-4. Siniflara yonelik
ebeveynlerin katilim1 dogal olarak 9-12. Sinif ¢cocuklardan ¢ok daha yiiksektir. Bunun disindaki diger boyutlarda
herhangi bir farklilik goériilmemistir. Buna gore, 6grencinin devam ettigi siifin okul iklimi algis1 {izerinde etkili
olmadig ifade edilebilir. Akman’in (2021) ¢alismasinda 6grenim diizeyine gore okul iklimi algisinin anlaml

diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir. Mahmudli ve Oz’iin (2020) yaptiklari calismada ise, 6grencinin dgrenim
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gordiigii kademeye gore akademik iklim ve okul iklimi algis1 toplam puaninin anlamli diizeyde farklilastigi tespit
edilmistir. Calismada, 6grenim goriilen kademesi diisiik olan ¢ocuklarin velisinin okul iklimi algisinin daha olumlu
oldugu kaydedilmistir. Saban’in (2011) yaptig1 ¢alismada, alt sinif 6grenci velilerinin iist sinif 6grenci velilerine

kiyasla daha fazla egitim ve 6gretim faaliyetlerine katilim sagladig tespit edilmistir.

Arastirmada, “Veli Okul Iklim Algis1 Olgegi” ile alt boyutlarmin g¢ocugun cinsiyeti ve yasma gore
karsilastirmasina yonelik elde edilen sonucglarda anlamli farklilik olmadigi sonucuna ulasilmistir. Cocugun
cinsiyetine gdre velilerin okul iklimi algisinin birbirine yakin oldugu ifade edilebilir. Bu sonug, Mahmudli ve Oz’iin
(2020) yaptiklar ¢aligmada elde edilenlerle benzerlik gostermektedir. Ozgenel ve Bozkurt’un (2022) yaptiklari
calismada da benzer sekilde cocugun cinsiyeti ile okul iklimi algisi1 arasinda anlamli bir farklilik olmadig: tespit

edilmistir.
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VI. BOLUM

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde arastirmaya yonelik sonuglar aktarilacak ve dnerilerden bahsedilecektir.
6.1. Sonuc¢

Okul iklim algist ulusal ve uluslararasi alanyazinda son yillarda sikg¢a incelenen bir degiskendir. Alan
yazinda okul iklim algisi ile saldirgan davranislar (Stimer ve Yildiz, 2010), miidiirlerin egitimsel liderlik standartlar
(Bakkal ve Rahmard, 2020), okul etkililigi (Bulug ve Senel, 2016), 6gretmenlerin akademik 6z yeterlilik algilari
(Gilindogan ve Kogak, 2017), 6grencilerin okula bagliligi (Dénmez, 2018), akademik basar1 (Bahgetepe ve Giorgetti,
2018), performanslar (Dilbaz Sayin, 2017), tutumlar (Dolapct ve Kavgaci, 2020), giiven (Ayik, Celikel ve Savas,
2014), sosyal iklim, akran algis1 (Bayar ve Uganok, 2012) gibi bircok farkli konu ¢alisilmistir. Ote yandan, paydaslar
arasinda karsilikli giiven, yoneticiler, 6gretmenler, 68renciler ve veliler arasindaki yiiksek iletisim ve paydaslarin
egitim ve pedagojik siireglere katilimi i¢in okul iklimi son derece 6nemlidir (Altuntag, Demirdag ve Ertem, 2020).

Ancak velilerin okul iklimi algilarinin ele alindig1 bir calismaya rastlanamamustir.

Egitimin 6nemli bir pargasi olan veliler ¢ocuklarinin gelisimini ve kariyerlerini sekillendirmede 6nemli bir
rol oynamaktadir (Ertem ve Gokalp, 2020). Dolayisiyla ¢ok boyutlu bir kavram olan aile katilimini1 ve okul iklimi
algisin1 sadece okul perspektifinden degil, velilerin perspektifinden de tanimlamaya 6zen gosterilmelidir. Bu
arastirma, velilerin okul iklimi ve aile katilimi algisinin bazi degiskenlere gore incelenmesi amaciyla

gerceklestirilmistir. Elde edilen sonuglara bakildiginda;

Aile katilimu algis1 genel, okul toplum igbirligi, okulun rolil, ailenin rolii, okul iklimi algis1 toplam, akademik
odak, basar1 motivasyonu, isbirlikli karar verme, ebeveyn katilimi, okul binasi, okul toplum iliskisi, okul mudiirii
ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iliskisi, puanlar1 arasinda korelasyon analizleri incelendiginde korelasyon

iligkileri istatistiksel olarak anlamli goriilmemistir.

Arastirmada yas, cinsiyet, 6grencinin devam ettigi sinif ve ¢ocugun cinsiyeti degiskenleri ile aile katilim1 ve
okul iklim algis1 degiskenleri ve alt boyutlar1 arasindaki farkliliklara bakildiginda; erkeklerin okulun rolii alt
boyutunda kadinlardan daha yiiksek puan aldig1 goriiliirken diger alt boyutlar olan velilerin aile katilimi algis1 genel,
okul toplum isbirligi, ailenin rolii puanlar cinsiyete gore farklilasmamistir. Buna ek olarak velilerin yas1, 6grencinin
devam ettigi sinif ve cocugun cinsiyeti aile katilim1 algis1 genel, okul toplum isbirligi, okulun rolii, ailenin roliine
gore farklilasmamaktadir. Okul iklim algisina gore yas, cinsiyet, 6grencinin devam ettigi sinif ve cocugun cinsiyeti
degiskenleri arasindaki farkliliga bakildiginda; erkeklerin isbirlikli karar verme boyutunda kadinlardan yiiksek puan
aldig goriilmiis, diger alt boyutlar olan okul iklimi algis1 toplam, akademik odak, basar1 motivasyonu, ebeveyn
katilimi, okul binasi, okul toplum iligkisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iligkisi boyutlarinda

bir farklilik goriilmemistir.
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40 yas alt1 ve tistii olan ebeveynler arasinda ebeveyn katilimi agisindan bir farklilik goriilmiistiir. Buna gore
40 yas alt1 ebeveynler 40 yas iistii olanlardan daha yiiksek aile katilimina sahiptir. Buna ek olarak okul binasi, okul
toplum iliskisi, 6grenci 6gretmen iligkisi boyutlarinda yine daha yiiksek puan almistir. Fakat okul miidiiri ilgi ve
hassasiyeti puanlarinda 40 yas istii olanlar 40 yas alt1 olanlardan daha ytiksek puan almistir. Diger alt boyutlar olan
okul iklim algis1 toplam, akademik odak, basar1 motivasyonu, isbirlikli karar verme puanlar1 yasa gore anlamli

farklilik gostermemektedir.

Velilerin ebeveyn katilimi puanlart 1-4. simif olanlarin ebeveyn katilimi puanlarinin 9-12.  simif
olanlarin ebeveynlerden yiiksektir. Velilerin okul iklimi algis1 toplam, akademik odak, basar1 motivasyonu, igbirlikli
karar verme, okul binasi, okul toplum iliskisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 0gretmen iliskisi

puanlar1 6grencinin devam ettigi sinifa gore anlamli farklilik géstermemektedir

Velilerin okul iklimi algis1 toplam, basar1 motivasyonu, igbirlikli karar verme, ebeveyn katilimi, okul binasi,
okul toplum iliskisi, okul miidiirii ilgi ve hassasiyeti, 6grenci 6gretmen iliskisi puanlart cocugun cinsiyetine gore

anlaml farklilik gostermemektedir.
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6.2. Oneriler
Bu arastirmada elde edilen sonuglar baglaminda asagidaki 6nerilere yer verilmistir:

Arastirma bulgularinda aile katilimi okulun rolii boyutunda kadinlarin erkeklerden daha yiiksek aldigi
goriilmiistiir. Bu baglamda erkek ebeveynler i¢in okulun roliine daha fazla katilim gostermesi agisindan bir seminer

hazirlanabilir.

Okul iklim algisina bakildiginda 40 yas alt1 ebeveynlerin 40 yas iistii olanlara gore daha yiiksek puan aldig1
goriildiigiinden 40 yas lstli ebeveynlerin okul iklim algisini yiikseltmek i¢in belirli materyaller hazirlanip

dagitilabilir.

Bu arastirmanin Ankara ili Cankaya ilgesinde gergeklestigi goz Oniine alinirsa, calismadan elde edilenlerin

genellenebilirliginin saglanmasi i¢in farkli illerde yeni ¢alismalar yapilabilir.

Arastirmanin 6zel okulda 6grenim goren veliler iizerinde gergeklestigi goz oniine alindiginda, gelecekteki
arastirmalarda devlet okulunda 6grenim goéren 6grencilerin velileri lizerinde aragtirmalar yapilabilir. Bu noktada,

devlet-6zel okul karsilastirmasina doniik yeni bir ¢alisma alani belirlenebilir.

Calismanin nicel aragtirma yontemi ile aile katilimi ve okul iklimi algisinin 6grenim kademesine gore
incelendigi goz Oniine alindiginda, gelecekteki aragtirmalarda nitel yontemlerden biri olan odak grup goriismesi ile

s0z konusu inceleme yeni bir arastirma alani olarak incelenebilir.

Velilerin okula katilimlarinin arttirilmasi1 noktasinda 6zellikle miidiirler sosyal kuliiplere yer verebilir,

okulun daha giivenli hale gelmesi i¢in okulun ¢evresini diizenleyebilir.
Akademik iklimin gelistirilmesi noktasinda 6gretmenlere hizmetigi egitimlere katilimlari tesvik edilmelidir.

Okul psikolojik danismanlari aile katilimi artirilirken ailelerin ve 6grencilerin ihtiyaglarini géz Oniinde
bulundurarak is birligi odakli calismalar planlayabilir, veli ile iletisimi artirabilir, 6grenci- veli bagmni
kuvvetlendirebilir. Velilerin okula iliskin algilarinin daha olumlu olmasini saglamak adina aileleri igeren sosyal
faaliyetlerin artirilmasinda rol oynayabilir. Koruyucu onleyici ¢aligmalar ile olasi riskleri azaltmak adina gayret

gosterebilir.
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EKLER

Ek 1: Kisisel Bilgi Formu
Liitfen sizi yansitan Kisisel bilgiyi doldurunuz.
1 Cinsiyetiniz?

() Kadin

() Erkek

() Diger

2 Yasiniz ?

() 18-25

() 25-40

() 40 yas ve iistii

3 Ogrenci ile yakinlik dereceniz ?
() Anne

() Baba

() Diger

4 Medeni durumunuz ?

() Bekar

() Evli

() Bosanmis

() Diger

5 En son mezun oldugunuz okul ?
() Ilkokul

() Ortaokul

() Lise

() Universite

() Yiiksek lisans

() Diger

6 Ogrencinin su an devam ettigi sinifi isaretleyiniz ?
() L.sif/ 2.s1n1f/ 3.s1n1f/ 4.s1m1f
() 5.smif/ 6.s1mf/ 7.smif/ 8.smf/
() 9.smuf/ 10.smuf/ 11.s1nf/ 12. sinif
7 Cocugunuzun cinsiyeti ?

() Kiz

() Erkek
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8. Cocugunuzun yasi1 ?
()0-6

()6-9

() 10-14

() 14-18

9. Annenin meslegi.........................

10. Babanin meslegi.......................
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Ek 2: Bilgilendirilmis Onam Formu

Baskent Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Yiiksek Lisans kapsaminda
yiiriitiilmekte olan bu tez calismasinin amaci; velilerin ¢ocuklarinin egitim-6gretim hayatini siirdiirdiikleri okulla
ilgili algilarmi ve aile katilimi davraniglarini incelemektir. Bu calismaya katilim tamamen goniilliiliik esasina
dayanmaktadir. Bu arastirma kapsaminda sizden Kisisel Bilgi Formu’ nu ve verilen dlgekleri eksiksiz doldurmaniz
beklenmektedir. Formun ve oOl¢eklerin tamamlanmasi yaklasik olarak 15-20 dakika siirmektedir ve Olcekleri
tamamlamak i¢in herhangi bir zaman kisitlamaniz bulunmamaktadir. Calismada sizden herhangi bir kimlik
belirleyici bilgi talep edilmemektedir. Arastirma kapsaminda toplanan veriler, sadece bilimsel amaglar
dogrultusunda kullanilacak olup aragtirmanin amaci disinda kullanilmayacaktir. Sizi rahatsiz eden bir soru ile
karsilasirsaniz ¢alismadan ayrilma hakkina sahipsiniz. Calisma ile ilgili daha detayli bilgi almak i¢in mail
adresinden arastirmaciya ulasabilirsiniz.

Calismaya katildiginiz i¢in tesekkiir ederim.

Bu caligsmaya tamamen goniillii olarak katiliyorum ve istedigim zaman yarida kesip ¢ikabilecegimi biliyorum.

Firdes Ceren BALKAYA

Onemli Not: Maddelerin hepsini gérmek igin telefonun yan déndiirme tusunu acarak cevaplayabilirsiniz.
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Ek 3: Velilerin Okul iklim Algis1 Olcegi

Liitfen ¢cocugunuzun okulu ile ilgili goriislerinizi yansitan en iyi secenegi (say1y1) isaretleyiniz.
Kesinlikle katilmiyorum (5) Katilmiyorum (4) Kararsizim (3) Katiliyorum (2) Tamamen katiliyorum (1)
1. Cocugum, okulunda basarili olabilecegine inanur.

2. Cocugumun okulunda kirik pencereler veya kapilar vardir.

3. Cocugum, 6gretmenlerine giivenir.

4. Ogretmenleri, gocugumun ddevlerini eksiksiz yapabildiginden emin olmak i¢in gerekeni yapar.
5. Cocugum, okulunda 6grenebildigini hisseder.

6. Cocugumun okulundaki miidiir, 6gretmenlere saygi duyar.

7. Cocugum, okulunda 6grenmeye isteklidir.

8. Okul Aile Birligi, okulun gelistirilmesine katki saglamak i¢in okuldaki personelle birlikte calisir.
9. Veli olarak, miidiiriin ¢cocuklarimiz i¢in en iyi olan1 yapacagina inanirim.

10. Okul ¢aliganlarinin ¢ogu, okulun i¢inde bulundugu topluma iliskin kaygilarimizin farkindadir.
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Ek 4: Aile Katihma Olgegi

Kesinlikle katilmiyorum (5) Katilmiyorum (4) Kararsizim (3) Katiliyorum (2) Tamamen katiliyorum (1)

1. Okul yonetimi ve 6gretmenler 6grencilerini aileleri kadar iyi tanimalidir.

2. Aileler ¢cocuklarinin ruhsal/fiziksel gelisimlerini daha yakindan takip etmelidir.

3. Aileler ¢ocuklarinin egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek i¢in evde uygun ortamlari saglamalidir.

4. Okul, cocuklar1 anlayabilmek icin ailelerinin yapilarini, kiiltiirlerini,, beklentilerini, 6zge¢mislerini
icermektedir.

5. Okul ve aileler arasinda iletisim ¢ift yonlii olmalidir.

6. Okul, 6grencilerin basari/basarisizlik  durumlariyla ilgili aileleri bilgilendirmelidir.

7. Okul, ailelerden gelen olumlu/olumsuz elestirilere agik olmalidir.
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